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Im Newsletter Bildungsmanagement moéchte ich Sie mit aktuellen Informationen rund um die Themen
Bildung, Ubergang Schule-Beruf, Schule, Ganztag, Fachkrifte

versorgen, die flr Sie nltzlich sein kénnten. Wenn Sie den Newsletter nicht mehr erhalten mochten, schreiben Sie

mir einfach kurz zurlick. Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit.

Dr. Barbara Kempe, Bildungsmanagement Kreis PI6n
(barbara.kempe@kreis-ploen.de, Tel. 04522-743-138)

Gemeinsam lernen & leben

Wie geht es Jugendlichen in Deutschland? Kampagne und Umfrage von Unicef und Stréer

2 ezl Mit der Kampagne #fuhlICH. Reden hilft. Zuhéren auch. machen
UNICEF Deutschland und Stréer auf die mentale Gesundheit von

#Fuh”(H Jugendlichen aufmerksam. Viele junge Menschen fiihlen sich

Reden hllﬁ Zth(]fEﬂ auch durch Druck, Angste oder Einsamkeit belastet und wissen oft

. . nicht, wo sie Unterstiitzung finden kénnen. Die bundesweite

Mitmachkampagne richtet sich an 13- bis 17-Jahrige und wurde
gemeinsam mit Jugendlichen entwickelt.

Zentrales Element ist ein digitales Stimmungsbarometer: Uber QR-
Codes im offentlichen Raum kénnen Jugendliche anonym
angeben, wie es ihnen geht. So entsteht ein aktuelles Stimmungsbild, das zeigt, welche Themen sie bewegen und
dass sie mit ihren Geflihlen nicht allein sind. Fiir haufig angegebene Belastungen wie Stress in der Schule oder
Prifungsangst gibt es Videos mit Jugendlichen, die Tipps geben.

Die Kampagne ermutigt dazu, iber Belastungen zu sprechen und Unterstiitzung zu suchen. Gleichzeitig macht sie
deutlich, wie groRR der Handlungsbedarf ist: Studien zeigen, dass Einsamkeit, Stress und psychische Belastungen
unter Jugendlichen in Deutschland zunehmen. Hier geht es direkt zur Website.

Digitalpakt 2.0 — erweiterte Fordermoglichkeiten

Uber die kommunalen Landesverbinde wurde Anfang April 2026 die Neufassung des Digitalpakts 2.0 iibersandt.
Noch wurde nicht unterzeichnet, das Dokument liegt also noch nicht in der finalen Fassung vor (deshalb auch kein
Link zum Dokument).

Eine zentrale Neuerung: Urspriinglich sollten Vorhaben ab 1.1.25 forderfahig sein. Das hat sich in der Neufassung
geandert: So sind Vorhaben forderfahig, die ab dem 1.1.26 gestartet sind.

Was soll gefordert werden? Es gibt drei Handlungsstrange (Férderbereiche), von denen Handlungsstrang 1 fiir
Schultrager direkt relevant ist (Digitale Ausstattung und IT-Infrastruktur). Dort hei’t es zu den forderfahigen
Vorhaben: ,[...] Hardware und Betriebssoftware auch Werkzeuge, Software und Bildungsmedien [...]. Der
Forderbereich wird im Digitalpakt 2.0 zugleich in den Bereichen IT-Administration sowie Beratung, Unterstiitzung
und Transfer um besondere, mit den Investitionen unmittelbar verbundene, befristete Ausgaben der Lander und
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Schultrager ausgebaut, die der Verwirklichung des Investitionszwecks dienen. Fiir eine nachhaltige Nutzung der
digitalen Bildungsinfrastruktur sind eine padagogisch begriindete Planung und Umsetzung in zentralen Service-
und Beratungsstrukturen, die Sicherung der Verfligbarkeit Gber den Auf- und Ausbau von Strukturen zur
professionellen IT-Administration sowie der verlassliche Zugang zu qualitatsgesicherten digitalen Inhalten,
lernférderlichen digitalen Lehr- und Lernangeboten und zentralen Kommunikations- und Kooperationswerkzeugen
unerlasslich.”

Die Forderung soll biirokratiearm umgesetzt werden. Konkrete Umsetzungsbestimmungen in den Bundeslandern
stehen aber noch aus.

Offener Ganztag

Fragen und Antworten zum Offenen Ganztag — neue Betriebskostenforderung

Die Serviceagentur Ganztagig Lernen Schleswig-Holstein ladt mit fachlicher Begleitung des Bildungsministeriums zu
mehreren Frage-Antwort-Veranstaltungen ein. Dabei geht es in erster Linie um die Betriebskosten-Forderrichtlinie
flr anspruchserfiillende Ganztagsplatze, die zum 1.1.26 in Kraft getreten ist.

Bei Erscheinen des Newsletters steht nur noch einer von drei Terminen aus: Donnerstag, 21. Mai 2026, 16-17 Uhr.
Der Link zur Veranstaltung ist an alle Offenen-Ganztags-Beteiligten im Kreis PI6n versandt worden, kann aber gern
beim Bildungsmanagement noch mal angefordert werden.

Die FAQ wurden letztmalig im Februar 2026 aktualisiert. Sie enthalten daher noch nicht die geklarten Fragen aus
dem ersten Video-Sprechstunden-Termin.

Im digitalen Service-Portal des Landes SH ist Ende April 2026 der Bereich zur Beantragung der neuen
Betriebskostenforderung freigeschaltet worden. Hier kommen Sie zum Portal. Vor der ersten Einreichung ist das
Anlegen eines Service-Kontos als Unternehmen oder Behdrde notwendig.

Viele Schultrager beschaftigen sich aktuell auch mit der Personaleinsatzplanung — kein einfaches Feld. In der
Online-Sprechstunde wurde wohl erklart, dass nur fiir die anwesenden Kinder auch Personal erstattet wird. Wie
soll ein Trager das vorplanen, vor allem, wenn es sich um ausschreibungspflichtige Leistungen handelt? Das wird
noch spannend.

Kooperationen im Ganztag — neue Rahmenvereinbarungen fiir Schleswig-Holstein

Ein interessantes Bildungsangebot im Ganztag lebt von Kooperationen, die OGS-Trager mit externen Partnern
abschlieRen. Dafir sind schriftliche Kooperationsvereinbarungen notwendig (Fordervoraussetzung). Das Land
unterstitzt die laufenden Kosten der auBerunterrichtlichen Angebote durch finanzielle Zuschisse.

Das Bildungsministerium hat Mitte April 2026 ein Rahmenkonzept fiir 0GS-Kooperationen veroffentlicht.

Dort werden die Férdervoraussetzungen beschrieben und drei Angebotsformen (Basis-, Schwerpunkt-, Projekt-
/Exkursionsangebot) unterschieden.

Dariber hinaus wurden mit dem Landessportverband Schleswig-Holstein, der Landesvereinigung kulturelle
Jugendbildung, dem Landesjugendring, dem LandFrauenVerband S-H, dem Landesverband der
Volkshochschulen S-H, dem Landesmusikrat sowie dem Allgemeinen Deutschen Tanzlehrerverband wurden
Rahmenvereinbarungen abgeschlossen. Diese Vereinbarungen sind Grundlage fiir die Schulen und Vereine, um
verbindliche Kooperationsvertrage vor Ort abschlieen zu kdnnen. Damit wird eine verlassliche Grundlage fir
erganzende Angebote in verschiedenen Bereichen auflerhalb des Lehrplans gelegt. Von der gemeinsamen Arbeit
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profitieren Schulen und Vereine gleichermaRen. Von besonderer Bedeutung ist, dass sich die potenziellen Partner
in den jeweiligen Regionen finden.

Ganztagskongress ,,Uberginge weiterdenken” am 22. und 23. Juni 2026 in Berlin — Online-Teilnahme méglich
Ganztag ist gepragt von vielfiltigen Ubergingen: von der Kita in die Grundschule, zwischen Primar- und
Sekundarstufe, zwischen verschiedenen Bildungseinrichtungen sowie zwischen Kinder- und Jugendhilfe, Schule,
auBerschulischen Partnern und Familien. Hinzu kommen die taglichen
Uberginge im Alltag der Kinder: vom Friihhort in den Unterricht, vom
Mittagessen zur Lernzeit, von der Freizeit zur Abholsituation. Wo Ganztag als
institutionenverbindender Ansatz verstanden wird, entstehen neue
Gestaltungsspielrdaume — etwa zur Starkung von Selbstorganisation und
Partizipation der Kinder oder zur gemeinsamen Nutzung von Rdumen.

Der Ganztagskongress bietet Raum fiir Austausch und Diskussion zwischen
Akteurinnen und Akteuren aus Bund, Laindern und Kommunen, aus
Wissenschaft und Zivilgesellschaft. Gemeinsam sollen zentrale Fragen des
Ganztagsausbaus beleuchten und Perspektiven fiir eine gelingende Umsetzung entwickeln. Uber den folgenden
Link konnen Sie sich bis zum 08. Mai 2026 zur Veranstaltung anmelden: https://bmbfsfj-
veranstaltungen.bafza.de/ganztagskongress-2026/start.

Sollten Sie keine Moglichkeit haben, den Kongress in Berlin zu besuchen, haben Sie alternativ auch die Méglichkeit,
digital an der Veranstaltung teilzunehmen. Die Anmeldung zum Digitalen Ganztagskongress 2026 sowie weitere
Informationen zum Programm finden Sie unter https://bmbfsfj-veranstaltungen.bafza.de/digitaler-
ganztagskongress-2026/start.

Aktuelle Informationen und Hintergriinde zur Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung finden Sie
unter www.recht-auf-ganztag.de und www.ganztagsschulen.org.

Bisherige Forderrichtlinie fiir den Betrieb von Offenen Ganztagsangeboten (Richtlinie Ganztag und Betreuung)
Die Aktualisierung / Verlangerung der bisherigen Richtlinie Ganztag und Betreuung, tiber die in geringem Umfang
Fordermittel fiir den Betrieb von Ganztagseinrichtungen ausgereicht werden, ist am 28. April 2026 (iber die
Verteiler der kommunalen Landesverbdnde verteilt worden. Vorab gab es vom Bildungsministerium Informationen
mit einem Update geschickt, den Férderantrdagen und Hinweisen zur Richtlinie. Ein Wermutstropfen: Wer seinen
Antrag schon gestellt hatte, muss dies leider erneut tun. Dafiir wurde die Frist pauschal bis 22.5.26 verlangert.
Wer die Unterlagen nicht erhalten hat, darf sich gerne beim Bildungsmanagement melden.

Save the date: Landeskonferenz ,Guten Ganztag gestalten — Gemeinsam Qualitdt weiterentwickeln” — 24.8.26

Ein Save the date wurde versandt: Die Konferenz wird am Montag, 24. August 2026, in der Zeit von “
10-16 Uhr in der Merkur-Ostseehalle (ehemals Wunderino Arena) in Kiel stattfinden. Das |
Bildungsministerium und die Serviceagentur Ganztagig Lernen laden gemeinsam dazu ein. Das ",57’
Programm und die Anmeldemodalitdten werden noch versandt. An wen sich die Konferenz richtig, ;‘é}

ist noch nicht eindeutig aus der Anklindigung hervorgegangen. Es scheint aber ein breiter Kreis zu
sein. Eine Online-Teilnahme wird ermdglicht.

Wer interessiert ist, kann sich den Termin jetzt schon mal vormerken. Wer die Ankiindigungs-Email
nicht erhalten hat, kann sich gerne beim Bildungsmanagement melden, dann leite ich es weiter,
sobald die Einladung kommt.
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Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Werden wir immer diimmer?

Kurze Antwort von Bent Freiwald auf krautreporter: Nein. Forschungen haben gezeigt, dass im Durchschnitt der
letzten Jahrzehnte der durchschnittliche Intelligenzquotient (1Q) gestiegen ist. Das galt bis vor einigen Jahren. Dann
wurde diskutiert und erforscht, ob dieser Anstieg, insbesondere in Industrieldndern, zum Stillstand gekommen ist
oder sich sogar umgekehrt hat. Die Antwort ist nicht einfach, aber: Schon seit vielen Jahrhunderten denken
Erwachsene/Altere, dass die nachfolgenden Generationen nicht so schlau/respektvoll/belesen sind wie noch ihre
Generation — finde den Fehler. Tatsachlich aber scheint es so zu sein, dass die Mess-Systeme fiir Intelligenz und
Anwendung von Wissen den aktuellen Zustand nicht so gut messen kénnen wir frither. Und es gibt aktuell mehrere
Umstdnde oder Faktoren, die sich negativ auf die Intelligenz auswirken kénnen. Das sind unter anderem starkere
gesundheitliche Belastungen (z. B. durch hohe Bildschirmzeiten (vor allem in jungen Jahren), Lernriickstande (z. B.
aufgrund der Corona-Pandemie-Settings) oder auch ein instabiles soziales Umfeld. Also doch wieder ,Jein“:
schwierigere Umstande wirken sich nicht forderlich auf den allgemeinen Intelligenz-Level aus.

Das macht optimistisch fiir die Zukunft: Zukunftsschulbesuche in Heikendorf,
Preetz, Wankendorf und Plon

Beim Wiedersehen am Gymnasium Heinrich-Heine-Schule in Heikendorf trafen
Tina Kattemeyer und ich teils bekannte, teils neue Gesichter: Bekannt waren
uns die Lehrkrafte Thorsten Bell und Lisa Schirakow, die mit groRem
Engagement die Themen Nachhaltigkeit und Schulhof-AG betreuen. Schuler/-
innen aus der Garten-AG, teilweise schon seit der 5. Klasse aktiv, waren gerade ||
dabei, die Beete fir die neue Aussaat vorzubereiten. Frustierend finden alle, L/ T Y ,
dass schon gestaltete Beete und Deko immer wieder dem Vandalismus zum Opfer fallen. Dafiir haben wir Ielder
auch keine Losung. Insgesamt ist das Angebot an Beeren und Obst in den letzten Jahren gut gewachsen. Was noch
fehlen wirde: ein Apfelbaum — wer einen spenden maochte, ist herzlich willkommen.

Neu dabei waren diesmal Schiilersprecherin Elsa Breit und mit Sabine Wallbott,

AKTIONS Jutta Briel und Ulrich Dagge drei aktive Mitglieder des Aktionsforums
FORUMyur Nachhaltigkeit, mit dem die Schule eng zusammenarbeitet. Gemeinsam hatten sie
NACHHALTIGKEIT.v  ein Projekt durchgefiihrt, das in einer

beeindruckenden Ausstellung mit Giber 1.000
Besucher/-innen seinen Hohepunkt fand: Ideen fiir Heikendorf im Jahr 2040. Da
sind tolle Bilder und Modelle entstanden, aber auch ganz konkrete Vorschlage, wie
die Stadt schoner, griiner und nachhaltiger gestaltet werden kann. Alle
Teilnehmenden setzen auf lokale Betriebe und persénliche Kontakte. Und sie
machen weiter mit ihrem groRartigen Engagement und unterstiitzen und beraten
auch Gemeinden im Umland, die noch Fairtrade-Gemeinde werden mdchten.
Danke fir die eindrucksvollen Beispiele!
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Um den Schulgarten glng es auch in der Kleeblatt-Schule Wankendorf: Dort betreut die Klasse 3a gemeinsam mit
Frau Marschall die Beete, die sich rund um das griine Klassenzimmer gruppieren.
Auch hier wurden fleiRig Erde eingefiillt und Samen in die Erde gebracht. Bis dahin
war es ein Weg, der auch eine neu gestaltete Obstwiese mit einschlieft. Damit man
sich gemitlich hinsetzen kann, gibt es Bdanke und einen einzigartigen Tisch aus einer
riesigen Kabeltrommel, der von den Azubis der Firma Kabel Nord angefertigt und
geliefert wurde.

Das Gemiise aus dem Obstgarten ist aber nicht das einzig gesunde, was es in der

Schule gibt: Die Schule nimmt seit vier Jahren am EU-Schulprogramm Obst, Gemuse & Schulmilch teil. Umfassend
lber Wohlbefinden und Gesundheit werden alle Klassen im Programm ,,Fit und stark plus” geschult. Daflr steht
stellvertretend die bei den Schiiler/-innen sehr beliebte Plisch-Figur Wohli. Die Schiler/-innen lernen ab Klasse 1
spielerisch, was Wohlbefinden ausmacht, wie sie ihre eigenen Gefiihle wahrnehmen kdnnen und welche
Moglichkeiten es gibt, sich gut zu entspannen. Auch vorbildlich: die Milltrennung klappt, weil Schiler/-innen
mithelfen.

Ubers Mithelfen hinaus geht das Projekt der Klasse 4a mit ihrer Lehrerin Birgit Hoffmann in
der Friedrich-Ebert-Schule in Preetz, das uns sehr beeindruckt hat. Die Schiler hatten
selbst ihre tolle Prasentation zusammengestellt und haben dabei alle beteiligt. Und erst ihr
Projekt — Wahnsinn! Auch sie nehmen am EU-Schulprogramm teil und fanden: Der Biomd{ill
darf nicht einfach so weggeschmissen werden. Sie haben nicht nur

, einen Kompost gebaut und Bio-Miilleimer fir alle Klassen besorgt
(danke an das Abfallwirtschaftszentrum Rastorf), sondern auch in allen anderen Klassen Kinder
darin geschult, wie richtige Biomillgewinnung aussieht. Da darf kein Geback mit rein, das
wirde Ratten anlocken. Jede Woche bietet die 4a eine Millberatung an. Die Beauftragten aus
anderen Klassen kénnen dann kommen und Fragen stellen oder von Problemen berichten.
Nach Aussage der Kinder lauft das super, und auch das Feedback aus der Schulgemeinschaft ist
sehr gut. Es war aber auch eine Menge Mut und Uberzeugungsarbeit notwendig: Im Kollegium
vorsprechen, die anderen tiberzeugen — aber die Schiler/-innen beweisen wirklich
eindrucksvoll, was so alles funktioniert, wenn man das gut organisiert. Jetzt geht es darum, das Projekt an die
nachste Klasse zu Gibergeben, denn fiir die Schiiler/-innen der 4a steht im Sommer der Schulwechsel an.

Das zweite tolle Projekt, das die Schiiler/-innen gemeinsam mit Schulsozialarbeiterin Maike Schoof-Damler
vorstellten, waren die Konfliktlotsen. Sie haben ein einfaches, durchdachtes Verfahren, mit dem sie Konflikte
zwischen Mitschiiler/-innen I6sen helfen. Alle finden: es ist friedlicher geworden, seit es die ,,Kolos” gibt. Und die
Teilnehmer/-innen haben einiges gelernt Gber Konflikte, Vertraulichkeit und Lésungsanséatze. Das ist
Demokratiebildung im Alltag. Vielen Dank fiir die tollen Einblicke.

Zu einem ganz anderen Thema machen uns die Schiiler/-innen am Gymnasium Schloss Pl6n
Hoffnung: Sie beschaftigen sich intensiv mit Demokratie, und das in ganz verschiedenen
Aspekten, unterstitzt von ihren Lehrkraften Birte Belker, Tobias Behr und Julian Bisgwa.
Besonders gefreut hat uns auch, dass Elternvertreterin Jacqueline Kinzius zur Vorstellung extra
gekommen war.

Flr eine nachhaltige Wirkung in der Schulgemeinschaft engagieren sich die Schiilerinnen der
AG gegen Rassismus, unter anderem mit einem Plakatwettbewerb zu den internationalen
Wochen gegen Rassismus, Vortragen und Fiihrungen. Andere Kulturen und Religionen .
kennenzulernen und mit Zeitzeugen zu sprechen, sind aber nur einige Aspekte. Ihr Anliegen ist es auch, fiir
Alltagsrassismus und ,, Unaufmerksamkeiten” zu sensibilisieren. Viele der Schiiler/-innen berichten: lhre Eltern sind
selbst nach Deutschland eingewandert und haben vielfach Ausgrenzung erfahren. Deshalb unterstitzen ihre
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Familien sie sehr. Eine Schiilerin sagt: , Vielfalt ist das, was uns alle ausmacht. Dadurch, dass wir alle verschieden
sind, sind wir alle gleich.”
Einen anderen Fokus hatte das Projekt zum Gedenktag zum 8. Mai 2025 — 80 Jahre
nach Kriegsende. Die Schiiler/-innen aus den Geschichtskursen von Birte Belker
interessierten sich vor allem fiir das Spannungsfeld zwischen Kapitulation und
Befreiung und haben dazu intensiv gearbeitet und eine Ausstellung gestaltet, deren
Ergebnisse man hier sehen kann. Die ganze Schulgemeinschaft haben sie

v o mitgenommen, indem sie gemeinsam Karten fiir eine Luftballon-Aktion unter dem
Motto ,,80 Jahre danach Botschaften an die Welt” gestaltet haben. Die Ballons sind weit geflogen, einige
Antworten sind bei der Schule von Finder/-innen eingegangen. Die Schiiler/-innen fanden es toll, andere mit ins
Thema zu holen und haben viel fiir sich Uber ihr Verstandnis dieser bedeutenden Ereignisse mitgenommen. Danke
flr die eindrucksvollen Prasentationen.

Bildungskennzahl des Monats

der Kinder und Jugendlichen in Deutschland fihlen sich psychisch belastet. Die
Ergebnisse des ,Deutschen Schulbarometers Schiler:innen 25/26“ machen deutlich,
2 5 % mit welchen Problemen junge Menschen in Schule aktuell konfrontiert sind. So zeigt
jedes vierte Kind psychische Auffalligkeiten, ein Drittel wird regelméaRig gemobbt, und
die Mehrheit wiinscht sich mehr Mitbestimmung in der Schule. Die repradsentative
Umfrage der Robert Bosch Stiftung unter Kindern und Jugendlichen zwischen 8 und 17 Jahren findet nach 2024
bereits zum zweiten Mal statt. Mehr Infos dazu gibt es in einer Zusammenfassung auf dem Deutschen Schulportal.

Berufliche Orientierung und Bildung

Halbjahrliches Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft in Futterkamp (Dienstag, 19.5.26, 14-17 Uhr)

Das halbjahrlich stattfindende Netzwerktreffen Schule-Wirtschaft Kreis Plon
findet diesmal im Lehr- und Versuchszentrum Futterkamp statt. Hier werden,
direkt an der Ostsee zwischen Litjenburg und Oldenburg, Kompetenzen zur
Nutztierhaltung, zum Ackerbau, Pflanzenschutz, zur Fischerei und zum Bauen
vermittelt. Damit nimmt das Zentrum auch am Bilev-Programm teil, bei dem
Schulklassen zu Unterrichtseinheiten in Betriebe kommen kénnen.

Die Teilnehmenden des Treffens erwarten spannende Einblicke rund um
Ernahrung, Nahrungsketten und neue Entwicklungen in der Landwirtschaft.
Eingeladen sind wie immer Betriebe, Schul-Vertreter/-innen, Eltern, Schiler/-
innen und Vertreter/-innen von Institutionen rund um den Ubergang Schule-Beruf. Im Zweifel: Einfach mal vorbei
schauen, es ist immer ein total spannendes Treffen, von dem man viele Anregungen fiir den eigenen
Tatigkeitsbereich mitnimmt.
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Mitmachaktion fiir Kitas, Horte und Grundschulen: MINTmachtage 2026: "Sag mal Aaah! Gesund in die Zukunft"

ﬁ F Die MINTmachtage sind eine bundesweite Aktion der Stiftung Kinder forschen fiir gute friihe
— ’4@ MINT-Bildung. Am 16. Juni 2026 findet der zentrale Aktionstag statt — ein deutschlandweites
Highlight fur alle, die SpaR am Entdecken und Forschen haben. Ab sofort kannst du das
FORSCHEN kostenlose Aktionsmaterial zum Thema “Medizin der Zukunft” bestellen.

MINTmachtage

Termine, Tipps und Veranstaltungen

Mittwoch, 20.5.26: Elternabend zum Thema Praktikum — auch online moglich

| Wo? In Prisenz: Berufsinformationszentrum Kiel (Adolf-Westphal-Str. 2, 24143 Kiel),

Teilnahme auch online mogl.

Wann? Mittwoch, 20.5.26, 18-20 Uhr

Wie? Anmeldung erforderlich unter kiel.berufsberatung@arbeitsagentur.de

Wer? Eltern, die sich (gerne auch gemeinsam) mit ihren Kindern um

Berufsorientierung kimmern moéchten

Was? Warum sind Praktika wichtig - Praktikumsborse SH — Starken entdecken — Tipps
aus der Praxis

Vor Ort ein Denkmal erforschen: Kulturgeschichte macht Schule (Bewerbungsschluss 8.5.26)

Mit zwei Forderlinien unterstiitzt denkmal aktiv Projekte an Schulen,
- in denen die Erkundung eines Denkmals im direkten Lebensumfeld
denkmal il aktlv der Schiilerinnen und Schiler im Mittelpunkt steht.
Schuljahresprojekte werden fachlich-koordinierend begleitet und
Kulturerbe macht Schule finanziell mit 1.900 Euro unterstiitzt, Projektphasen und -wochen mit
bis zu 300 Euro geférdert. Die denkmal aktiv-Férderangebote richten
sich an allgemein- und berufsbildende Schulen (ab Jahrgangsstufe 5). Lernmaterialien von denkmal
aktiv erschlieRen das Kulturerbe und sind angereichert mit vielen guten Tipps flir Lehrkrafte zum Lernort Denkmal.
Schulen kénnen sich mit einer Projektidee fiir ein Schuljahresprojekt 2026/27 um Forderung
bewerben. Bewerbungsschluss ist der 8. Mai 2026. Mehr Informationen gibt es hier.

Fiir Lehrkrifte: GroRer BiLEV-Mitmachtag — Freitag, 5. Juni 2026, 9-13.30 Uhr, Osterronfeld

Lehrkrafte kdnnen sich kostenfrei am grofRen BiLEV-Mitmachtag (Bildungsoffensive fiir Landwirtschaft, Erndhrung
und Verbraucherschutz) tber die tolle Bildungsaktion informieren. Es geht um auRRerschulische BNE-
Bildungsangebote fiir Schulklassen, die entsprechend der Lehrplane aufbereitet sind. Anmeldeschluss ist der
26.5.26 (Formix-Nummer EUL0476).
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Interview: Was macht eigentlich... Anne Puck?

Beim Zukunftsschulbesuch in Litjenburg stellte sich heraus: Anne Puck, Lehrerin an der Gemeinschaftsschule im
Hoffmann-von-Fallersleben-Schulzentrum, ist in ihrer Freizeit Jagerin. Das fanden unsere Auszubildende Mia
Langner und ich so interessant, dass wir sie interviewt haben.

Mia und Barbara: Erzahl gern etwas liber dich!
Anne: Die Natur hatte fir mich immer schon eine groRe Bedeutung. Aufgewachsen bin ich in einer landlichen

¥ Umgebung. Meine groRRe Leidenschaft galt den Tieren. Nach einem Agrarstudium habe
ich ein Lehramtsstudium angehangt, natiirlich mit meinem Lieblingsfach Biologie. Mir
war es von Anfang an wichtig, Kindern etwas von meiner Passion fiir Wald, Feld und
Wiese mitzugeben. Zum Jagdschein bin ich tatsachlich erst vor 4 Jahren gekommen, als
mir durch die Ausbildung meines Jagdhundes zunehmend bewusst wurde, welchen
wichtigen Beitrag die Jagerinnen und Jager fiir den Naturschutz leisten. Im Gegensatz zu
vielen anderen Naturschutzorganisationen erlebe ich in der Jagerschaft fundiertes
Wissen in Theorie und Praxis Gber Wildtiere, deren Lebensraum und Lebensweise.
Dieses Wissen {iber Okologie, Naturschutz und Tierschutz wird in der, Jigerausbildung
. umfassend vermittelt.
Natdrlich lernte ich auch Negativbeispiele kennen. Jager, die unter Jagd weniger die
Hege und Pflege als die Troph&denjagd verstehen. Ich habe das grofRe Gliick, mit
Jagdkolleg/-innen zusammen zu arbeiten, die der Natur und den Wildtieren mit dem allergroRten Respekt
begegnen.

Mia und Barbara: Wie verstehst du deine Aufgabe als Jagerin?

Anne: Jagd ist Jagdschutz -- und der ist im § 23 Bundesjagdgesetz (BJagdG) definiert: der Schutz des Wildes vor
Wilderern, Futternot, Wildseuchen, wildernden Hunden und Katzen sowie die Einhaltung jagdrechtlicher
Vorschriften. Diese gesetzliche Pflicht soll Wildbestiande hegen (gesund erhalten) und verhindern, dass Dinge
passieren, die nichts mit Recht und Gesetz vereinbar sind. Erfillt wird sie durch den/die Revierinhaber/in und
bestatigte Jagdaufseher/-innen. Und genau so sollte Jagd verstanden und umgesetzt werden und so verstehe ich
auch meine Aufgabe: als wichtige Aufgabe zum Schutz wildlebener Tiere.

Mia und Barbara: Wie reagieren Schiiler/-innen, wenn sie erfahren, dass ihre Lehrerin Jagerin ist?

Anne: Tatséachlich ist es mir noch nie passiert, dass ich diesbeziiglich von meinen Schiiler/-innen angefeindet
wurde. Oft ist es zundchst Erstaunen, zum Teil Respekt und natiirlich immer mit der Frage verbunden: Haben sie
auch Waffen? Haben sie schon einmal ein Tier geschossen? Nattirlich miissen auch diese Fragen beantwortet
werden, dennoch halte ich mich nicht lange damit auf, denn genau da liegt fiir mich als Jagerin NICHT mein
Auftrag.

Stattdessen schauen wir uns zusammen verschiedene Geweiharten an, um den Unterschied von Rehwild, Damwild
und Rotwild kennen zu lernen oder gehen in den Schulwald. Dadurch lernen die Kinder schnell ganz neue Aspekte
der Jagd kennen, ndamlich, dass der Jager oder die Jagerin neben der reinen Jagdausiibung sehr viele weitere
Aufgaben hat. Einige Schilerinnen und Schiiler sind so inspiriert, dass sie nun selbst Jager/-nnen sind oder auf dem
Weg dahin.
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Mia und Barbara: Wie vermittelst du Kindern, dass auch Jagd eng mit Naturschutz und Nachhaltigkeit verkniipft
sein kann, ohne sie zu verschrecken?
Anne: Nachhaltige Jagd ist 6kologisch ausgerichtet und erfordert ein umfangreiches Wissen tiber Wildtiere und
ihren Lebensraum Das okologlsche Gleichgewicht zwischen Wildbestdanden, Wald und Landwirtschaft soll erhalten
o 7 werden. GroRen Tieren wie Reh-, Dam-, Rot- und Schwarzwild fehlen bei uns
natirliche Feinde wie der Wolf. Damit sie nicht allzu groSen Schaden bei
Nutzpflanzen anrichten, miissen wir als Menschen eingreifen. Ich finde es wichtig,
dass Kinder damit konfrontiert werden. Daneben missen sie auch wissen, dass
das geschossene Wild in der Regel auch verwertet wird und ein hervorragendes
Fleisch gibt, das als besonders nachhaltiges Lebensmittel gilt.
Nach getaner Arbeit im Schulwald gibt es fiir die Schilerinnen und Schiiler zur
Belohnung auch ab und zu eine Wildwurst auf den Grill.

Mia und Barbara: Wie kdnnen die Schiiler/-innen das in der Schule umsetzen?
Anne: Wir Jager pflegen auch Biotope. Das mache ich gemeinsam mit
meinen Schiiler/innen auch auf dem Schulgelinde: So haben wir von der
Gemeinschaftsschule Litjenburg einen Krautergarten geschaffen, eine
Wildwiese angelegt und pflegen den Schulwald und Schulteich in
Kooperation mit dem Gymnasium. So erleben die Kinder hautnah, was es
heil3t, Lebensraum zu schiitzen und zu erhalten.

Auch dass Artenschutz nur moglich ist, wenn Jagdtiere (Pradatoren) in
bestimmten Gebieten reguliert werden oder invasive Arten gejagt werden,
bespreche ich mit meinen Schilerinnen und Schiilern. Hier helfen
Praparate, die wir in der Schule haben und das Wildmobil, das ich jedes
Jahr mit in die Schule bringe. So kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler verschiedene Beutegreifer hautnah kennen
lernen und Nahrungsketten erkennen und darstellen.

Diese Aufklarungsarbeit ist meines Erachtens sehr wichtig. Kinder miissen die wichtigsten heimischen
Wildtierarten kennen, von ihren Beziehungen zueinander gehdrt haben und ihren Lebensraum benennen kénnen.
Denn was bekannt ist, das ist man auch bereit zu schiitzen!

Mia und Barbara: Gibt es Kooperationen mit lokalen Forstimtern oder Jagervereinigungen (z.B. das Projekt
Lernort Natur), um Schiilern praktische Erfahrungen im Revier zu erméglichen?

Anne: Ich habe es oben schon angesprochen, dass wir das Wildmobil jedes Jahr an der Schule haben. Es wird uns
umsonst von der Kreisjagerschaft Plon in Kooperation zur Verfligung gestellt. Auch die Jugendwaldspiele unserer
Schule finden im angrenzenden Revier Panker statt. Auch weitere Reviere der umliegenden Hegeringe
unterstitzen die Arbeit an der Schule. So stellen sie Trophden und Praparate zur Verfiigung, halten kleine Vortrage
oder organisieren , Expeditionen” durchs Revier und unterstiitzen Projekte, wie zum Beispiel das ,, Wildkamera-
Projekt” in unserem Schulwald.

Mia und Barbara: Wie gehst du mit kritischen Fragen oder Vorurteilen von Schiilern oder Eltern um, die Jagd und
Naturschutz als Widerspruch sehen?

Anne: Tatsachlich ist mir dieses bisher kaum passiert. Eher kam es schon mal zu Vorurteilen von Kolleg/-innen oder
Anfeindungen bei der Jagdausibung selbst. In erster Linie gilt: zuhéren und dann sachlich und offensiv
argumentieren. Ich stehe hinter dem, was ich tue und weil3, dass ich einen wichtigen Beitrag fiir den Erhalt der
Natur leiste. Vor dem Hintergrund kommt man auch authentisch riber. Bislang hatte ich immer das Gliick, dass ich
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gute und konstruktive Gesprache fiihren konnte und mein Gegeniiber seine negative Position zur Jagd neu
Uberdacht hat. Ich kenne von Jagdkolleginnen und -kollegen leider auch andere Geschichten.

Wir Jager sind gefragt, viel gute Aufklarungsarbeit zu betreiben, um dem uns an-haftenden negativen Image
entgegenzutreten. Als Jagerin und Lehrerin sehe ich mich in der Verantwortung und Pflicht bei unseren
Schilerinnen und Schiilern anzufangen.

Wenn ich mit Schiler/-innen Gber Wald und Wildtiere rede, sind sie oft sehr interessiert, haben Eigenes und
Erlebtes zu berichten und sind neugierig auf meine Geschichten liber Erlebnisse in der Natur. Diese Neugierde
muss gefordert und erhalten werden.

Mia und Barbara: Was ist der Vorteil beim praktischen Lernen in der Natur?
Anne: Das Schulbuch arbeitet mit Text und Bildern, ich mit Dingen zum Anfassen.
Dabei hilft mir unser 1,5 Hektar groBe Schulwald mit eigenem Schulteich und
Wiese. Wir haben das groRe Gliick, aus der Schultiir zu gehen und im Wald zu
stehen. Hier kann geforscht und entdeckt werden, ob Tierfahrten, Fral3spuren,
Fegespuren, Kot von kleinen und groRen Tieren. Letztere haben wir unter
anderem in Wildkameraprojekten beobachten kdnnen.

Auch bei der Pflege des Schulwalds gibt es einiges zu lernen. Nicht nur den
Unterschied zwischen Feldahorn und Bergahorn. Wir reden auch dariber, warum
ein toter Stamm fir die Natur einen wichtigen Nutzen hat oder warum einige
Baume gefallt werden miissen, andere aber weiterwachsen dirfen.

Auch erfahren sie, warum wir keine rauberischen Fische im Schulteich haben
wollen, was alles in einem kleinen Wassertropfen aus dem Schulteich lebt oder
dass die Biberratte (Nutria) weder am Schulteich noch an einem anderen
Gewasser ein gewlinschter Besucher ist.

Echte Organe, wie Herz, Lunge und Leber gehoren auch zum Schulalltag meiner Schiilerinnen und Schiiler. Kein
Modell der Welt kann einem Kind vermitteln, wie es wirklich im Kérper aussieht. Und selbst die zunachst
zogerlichen und von Ekel geschiittelten Kinder kommen irgendwann naher, weil auch sie am Ende von ihrer
Neugier getrieben, einen Blick auf ein echtes Herz wagen mochten. Auf diese Erlebnisse werde ich noch Jahre
spater von ehemaligen Schiilerinnen und Schiilern angesprochen. Diese Bilder bleiben im Kopf, die Abbildung im
Buch nicht.

Mia und Barbara: Wenn Sie im Revier sind: Was ist fiir Sie der personlichste Moment, in dem Sie spiiren: “Das,
was ich hier tue, ist gelebte Nachhaltigkeit“?
Anne:
e ..wennich einem Tier das Leben retten kann, das sich in einem illegal entsorgten Zaun verfangen hat.
e ..wenn ich ein vom Auto angefahrenes, schwer verletztes Tier erlosen muss.
e ..wenn ich mit den Mitjagern 800 neue Baume pflanze.
e ..wenn wir einen neuen Bliihstreifen anlegen.
e ...wenn ich auf dem Hochsitz sitze, die Sonne langsam untergeht und eine Kornweihe 10 m an mir
vorbeifliegt!
oder einfach, wenn ich mit meinen beiden Hunden durchs Revier streife und das Wild, ob Damhirsch,
Fasan oder Hasen beobachten darf.
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Mia und Barbara: Diskutierst du mit den Schiilern auch dariiber, ob Wildfleisch die bessere Alternative zum
Supermarkt-Fleisch ist?

Anne: Tatséachlich ist das demnéachst Thema im Fach Verbraucherbildung: Dass das Wildfleisch im Vergleich zum
Supermarktfleisch ein besonders nachhaltiges Lebensmittel ist, da die Tiere in freier Wildbahn leben. kurze
Transportwege und lokale Vermarktung erméglichen eine positive Okobilanz. Natiirlich ist Wildfleisch teurer als
Fleisch aus dem Supermarkt und oft kommt diesbeziiglich auch die Frage auf, warum das so ist. Wenn man den
Schiilerinnen und Schiilern erklart, wie viele Stunden der Jager auf dem Hochsitz sitzen muss, um ein Tier zu
erlegen oder wie viel die Hege und Pflege eines Reviers kostet, wird schnell klar, warum Wildfleisch teuer ist.

Mia und Barbara: In den Medien wird die Jagd ja oft sehr kontrovers diskutiert. Welche positiven Aspekte oder
Leistungen der Jager, die in der Offentlichkeit vielleicht oft untergehen, halten Sie fiir besonders wichtig?
Anne: Das meiste habe ich schon angesprochen: Auf der einen Seite den Aspekt der Nachhaltigkeit und des
Okosystem-Managements unter anderem durch die Regulation der Wildbestinde, um eine Wald-Wild-Balance
aufrecht zu erhalten. Auch die daraus resultierende Verantwortung fir die Hege und Pflege von Lebensraumen
und einer gewissenhaften Vermarktung von Wildbret als nachhaltigem Lebensmittel.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Jagd als angewandter Naturschutz, indem die Jagerinnen und Jager das Wild
schitzen, vor Wilderei, Futternot in harten Wintern und Wildseuchen, wie zum Beispiel der Rdude, Schweinepest,
ASP etc. Dazu kommt die Biotopflege und der Artenschutz durch Pradatorenregulation oder Monitoring-
Programme.

Dass sich die Wildbestdnde ohne Bejagung selbst regulieren, halte ich in den meisten Gegenden unserer von
Menschenhand gepragten Kulturlandschaft fur nicht durchgangig maoglich. Ich kenne Projekte, in denen genau das
von Umweltschutzorganisationen versucht wurde. Nach ein paar Jahren wurde meist abgebrochen, und die Jager
sollten Fallen aufstellen, damit die Beutegreifer wieder reguliert werden, da der Artenbestand deutlich
zuriickgegangen war. Nachdem die MalRnahme gegriffen hat, erholte sich der Artenbestand wieder deutlich.

Ich kenne viele Jagerinnen und Jager, die groRartige Offentlichkeitsarbeit betreiben. Das ist neben vielen anderen
eine sehr wichtige und notwendige Aufgabe der Jagerschaft, um unsere Okosysteme und Artenvielfalt nachhaltig
zu erhalten und zu schiitzen.

Vielen Dank fiir das Interview!
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