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Vorwort
zum Beteiligungsbericht 2021
des Kreises PlHn

Liebe Leserinnen, liebe Leser, sehr geehrte Damen und Herren,

mit dem Beteiligungsbericht des Kreises Plon mochten wir Ihnen einen Uberblick tber die
wirtschaftlichen Verhéaltnisse der Kreisbeteiligungen in den Jahren 2019 bis 2021 geben. Der
Kreis Plon ist an einer Vielzahl von Unternehmen direkt oder mittelbar beteiligt und Ubertragt
einige seiner umfangreichen und vielschichtigen Aufgaben an eigenstandige wirtschaftliche
Betriebe. Dies gilt beispielsweise fur den Verkehr, das Krankenhaus im Kreis oder Teile der
Abfallwirtschaft. Auch bei einigen Institutionen der Daseinsvorsorge wie der Forde Sparkasse im
Bereich des Bankenwesens oder dem Hansewerk im Energiesektor gestaltet der Kreis PI6n mit.
Zudem ist er an Zweckverbénden, Stiftungen und Gesellschaften beteiligt, um mit den dortigen
Partnern gemeinsam mehr zu erreichen.

In den Gremien der Beteiligungen wie den Aufsichtsraten oder Gesellschaftsversammlungen
tbernimmt der Kreis konkret Verantwortung durch Kreispolitikerinnen und -politiker, den Landrat
oder seine Mitarbeitenden. Fir den Kreis gilt es, seine Interessen im Namen der Blrgerinnen und
Birger wahrzunehmen. Dabei Ubernimmt er wirtschaftliche und politische Verantwortung und
tragt unternehmerische Risiken. Umgekehrt missen die Beteiligungen den Interessen des
Kreises dienen, indem sie die ihnen tbertragenen Aufgaben effizient erfullen.

Die Jahre 2020 und 2021 waren durch die Corona-Pandemie, die das private und offentliche
Leben zeitweise stilllegte, stark gepragt. Darunter hat auch die Wirtschaft stark gelitten — was
sich auch auf die Unternehmen mit Kreisbeteiligung auswirkte. Durch staatliche
RettungsmalRnahmen konnten die finanziellen Auswirkungen in Teilen abgefangen werden,
jedoch hat sich das Jahresergebnis vieler Unternehmen erheblich reduziert. Das sind groRRe
Herausforderungen fir alle.

In jedem Beteiligungsverhaltnis gilt es, das oOffentliche Interesse mit den unternehmerischen
Einzelzielen in Einklang zu bringen und die wirtschaftlichen Herausforderungen gemeinsam ,im
Blick® zu haben. Eines der zentralen Steuerungsinstrumente daflr ist der vorliegende
Beteiligungsbericht. Er gibt sowohl der politischen Selbstverwaltung als auch den Birgerinnen
und Birgern eine umfassende Einsicht in die wirtschaftlichen Aktivitdten der privat- und
offentlich-rechtlichen Beteiligungen. Ausgewahlte Kennzahlen lUber die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der berichtspflichtigen Beteiligungen sind darin transparent dargestellt. Hinzu
kommen wichtige Unternehmensdaten und Perspektiven.

Mein Dank gilt allen Beschéftigten in den Betrieben und in der Verwaltung sowie der
Selbstverwaltung, die mit ihrer Arbeit zum Erfolg der Unternehmen beitragen oder die
Entwicklung der Beteiligungen kritisch begleiten und beaufsichtigen.

In diesem Sinne winsche ich Ihnen eine interessante und aufschlussreiche Lekture.

Bjorn Demmin
-Landrat-



Anmerkungen

Anmerkungen

Mit diesem Beteiligungsbericht werden die Vertreterinnen und Vertreter der Kreisgremien
und der Verwaltung sowie die Burgerinnen und Birger tber die Beteiligungen des Kreises
Plon informiert. Der Bericht ermdglicht einen zusammenfassenden Uberblick Uber das
Beteiligungsportfolio des Kreises Plon und gibt den Stand und die Entwicklung der
Beteiligungen zum 31.12.2021 wieder.

Die dargestellten Informationen wurden Uberwiegend aus den Jahresabschliissen per
31.12.2021 entnommen. Dabei wurden die Lageberichte auszugsweise und
zusammengefasst dargestellt.

Fur eine bessere Ubersichtlichkeit sind in dem Bericht nach Schwerpunkten die Positionen
der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung aufgefiihrt, so dass sich die
Einzelpositionen nicht zu einer Gesamtsumme addieren lassen.

Nachfolgend werden die wichtigsten GréRen und Kennzahlen erlautert.

Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Diese GroR3e gibt die Verédnderung des Zahlungsmittelbestandes an, die durch das operative
Geschift in der betrachteten Periode erzielt wurde.

Eigenkapitalquote

Die Eigenkapitalquote zeigt an, wie hoch der Anteil des Eigenkapitals am Gesamtkapital ist.
Die finanzielle Stabilitit des Unternehmens und die Unabhangigkeit gegentber
Fremdkapitalgebern ist umso hdher, je groRer die Eigenkapitalquote ist.

Fremdkapitalquote
Die Fremdkapitalquote gibt das prozentuale Verhaltnis zwischen dem Fremdkapital und der
Bilanzsumme des Unternehmens an.

Anlagenintensitat

Diese Kennzahl beschreibt, wie hoch der Anteil des Anlagevermégens am Gesamtkapital
eines Unternehmens ist. Sie gibt Auskunft Gber die Wirtschaftlichkeit der im Unternehmen
eingesetzten Anlagen.

Beschaftigte
Die durchschnittliche Beschaftigungsanzahl wurde aus dem Anhang des Jahresabschlusses
enthommen.
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Ausgewahlte Positionen der Jahresabschliisse 2021
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Wesentliche Beteiligungen (mind. 50% Anteil) und HanseWerk AG

Wesentliche Beteiligungen

(mind. 50% Anteil)
und HanseWerk AG
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AWKP Abfallwirtschaftsgesellschaft Kreis Plon mbH

AWKP Abfallwirtschaftsgesellschaft Kreis PIon mbH

Behler Weg 21 a, 24306 Plon — HRB 7208 Kiel — www.kreis-ploen.de/Abfallwirtschaft

1. Beteiligungsverhaltnis
Stammkapital 100.000 EUR

Gesellschafter
Kreis Plon 100.000 EUR  100,0%

2. Beteiligungen

Bio-Abfall-Verwertungsgesellschaft mbH 33,3%

3. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Ubernahme der Verpflichtungen des Kreises Plon, die
diesem aufgrund der Abfallgesetze als zustéandigem Aufgabentrager fir die Entsorgung von
Abfallen aus anderen Herkunftsbereichen als privaten Haushalten obliegen und der
Gesellschaft gem. § 16 Abs. 2 Kreislaufwirtschafts und Abfallgesetz Gbertragen werden.

4. Ziel des Kreises

Sichere und effiziente Erledigung der Tatigkeiten als Dienstleister fir den offentlich-rechtlichen
Entsorgungstrager Kreis Plon sowie die sich aus der Ubertragung der Entsorgungspflichten
gemal § 16 Abs. 2 KrW/ AbfG fir Abfalle aus anderen Herkunftsbereichen (Gewerbeabfalle)
ergebenden Aufgaben.

5. Organe der Gesellschaft
a) Geschaftsfuhrung
Diplom-Verwaltungswirt Stefan Plischka

b) Aufsichtsrat

11

Kreistagsabgeordneter Hans-Herbert Pohl Dipl.-Verwaltungswirt (Vorsitzender)

Kreistagsabgeordneter Christel Seick Angestellte (Stv. Vorsitzende)

Landratin Stephanie Ladwig Kreis PIon

Fachbereichsleiter 1 Thorsten Bents Kreis PIon (Standiger Vertreter
der Landratin)

Burgerliches Mitglied Murat Birkandan

Kreistagsabgeordnete Dr. Bettina Bonde Staatssekretarin a.D.

Kreistagsabgeordnete Susanne Elbert Rechtsanwaéltin

Kreistagsabgeordneter Alexis Giersch Dipl.-Ing. Maschinenbau

Kreistagsabgeordnete Felicitas Freiherrin von Hollen Dipl.-Biologin

Beteiligungsbericht 2021
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Kreistagsabgeordneter Thure Koll Regionalschullehrer
Burgerliches Mitglied Inken Kuhn

Kreistagsabgeordneter Hans-Helmut Lucht Beamter
Kreistagsabgeordneter Bjorn Ruter Geschaftsfihrer
Birgerliches Mitglied Klaus Jans Industriefachwirt
Kreistagsabgeordneter Yavuz Yilmaz Polizeibeamter

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

12

Landrétin Stephanie Ladwig Kreis Plon
6. Unternehmensdaten
2019 2020 2021
TEUR TEUR TEUR

Bilanzsumme 1.682 1.669 2.103
Eigenkapital 650 664 768
Anlagevermdgen 1.258 1.247 1.229
Umlaufvermogen 424 423 875
Verbindlichkeiten 1.001 965 1.265
Umsatzerlose 2.407 2.575 4.735
Sonstige betriebliche Ertrage 20 10 11
Materialaufwand 1.692 1.823 3.768
Personalaufwand 375 435 508
Abschreibungen 27 29 27
Sonstige betriebliche Aufwendungen 267 273 288
Jahresfehlbetrag/ Jahresiberschuss 42 13 104
Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 187 -30 72
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 38,6% 39,8% 76,3%
Anlagenintensitét (Anlagevermdgen*100/Bilanzsumme) 74,8% 74, 7% 58,4%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 0 0 0

In 2021 wurden durchschnittlich 22 Arbeitnehmer/-innen beschaftigt,

Aushilfskrafte.

7. Lagebericht (auszugsweise)

davon sind 8

Die AWKP ist ein kommunaler Dienstleister mit einer Konzentration auf hoheitliche
Aufgabenfelder. Wie in den Vorjahren gehdren neben der vom Kreis Ubertragenen Aufgabe
der Abfallentsorgung aus Nichthaushalten sowie der Entsorgung der anfallenden Bioabfalle,
der Kundenservice, der Betrieb einer Kleinanlieferstation einschlieRlich  der
Schadstoffsammlung fiir den Kreis PIon, die Offentlichkeitsarbeit und die Personalgestellung
auf den vom Kreis betriebenen Kompostplatzen zu den Aufgaben der AWKP. Das Vermdgen
der AWKP beschrénkt sich auf die fur diese Aufgaben erforderliche Liegenschaften sowie den
Fuhrpark und die Verwaltung. In 2021 konnte ein Jahresiiberschuss in Héhe von 104 TEUR
erzielt werden (Vorjahr 13 TEUR). Das Eigenkapital betragt zum 768 TEUR (Vorjahr 664
TEUR). Das entspricht einer Eigenkapitalquote von 76,3%.

Beteiligungsbericht 2021



Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Plén gGmbH

Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises PIon 13
gGmbH

Am Krankenhaus 5, 24211 Preetz — www.Klinik-preetz.de

1. Beteiligungsverhaltnis
Stammkapital 25.000 EUR

Gesellschafter
Kreis Plon 25.000 EUR  100,0%

2. Beteiligungen

Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Pl6n 100,0%
Dienstleistungsgesellschaft mbH
Medizinisches Versorgungszentrum an der Klinik in Preetz gGmbH 100,0%

3. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Férderung des offentlichen Gesundheitswesens und
die Unterstutzung bedurftiger Personen i.S.d. 88 52 und 53 AO. Die Gesellschaft betreibt zu
diesem Zweck zum Ersten ein Krankenhaus i.S.v. § 67 AO zur Versorgung der Bevolkerung
des Kreises Plon mit Krankenhausleistungen, zum Zweiten ein Alten- und Pflegeheim i.S.v. 8§
68 Ziffer 1 Bst. A AO und zum Dritten den Rettungsdienst i.S. des Gesetzes Uber die
Notfallrettung und den Krankentransport (Rettungsdienstgesetz — RDG) des Landes
Schleswig-Holstein auf dem Gebiet des Kreises PIon. Sie stellt ggf. in Zusammenarbeit mit
anderen Tragern die Versorgung des Kreises Plon mit voll- und teilstationdren sowie
ambulanten Krankenhausleistungen im Rahmen der Krankenhausplanung des Landes
Schleswig-Holstein sicher. Die Gesellschaft wirkt dartiber hinaus an der Betreuung von
Menschen, die aus pflegerischen, sozialen oder psychischen Griinden nicht in ihrer
hauslichen Umgebung verbleiben kdnnen mit. Aul3erdem obliegt ihr die bedarfsgerechte und
leistungsfahige Sicherstellung von Notfallrettung und Krankentransport auf dem Gebiet des
Kreises PIon.

4. Ziel des Kreises

Versorgung der Bevolkerung des Kreises Plon mit Krankenhausleistungen sowie der
Bereitstellung eines Rettungsdienstes und eines Alten- und Pflegeheimes.

5. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfihrung

Hermann Boélting

Beteiligungsbericht 2021


http://www.klinik-preetz.de/

Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Plén gGmbH

b) Aufsichtsrat

Landréatin Stephanie Ladwig

Kreistagsabgeordneter  Kai Bellstedt

Kreistagsabgeordneter ~ Hans-Jirgen Géartner
Kreistagsabgeordnete Freiin Felicitas von Hollen
Kreistagsabgeordnete Hildegard Mersmann

Werner Kalinka
Melanie Stof3berg

Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordnete

Oberérztin Claudia KaeZmann
Altenpfleger Jens Lucht
Rettungsassistent Nils Zwernemann

Mario Drews
Martin Drees

Rettungssanitater
Dipl. Sozialpadagoge

Kreis Plon
Kreis Plon
Kreis Pl6n
Kreis Pl6n
Kreis Pl6n
Kreis Plon
Kreis Plon

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung
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(Vorsitzende)

(Stv. Vorsitzender)

Landratin Stephanie Ladwig Kreis Plon
6. Unternehmensdaten
2019 2020 2021
TEUR TEUR TEUR

Bilanzsumme 58.273 59.076 62.413
Eigenkapital 18.913 18.975 18.556
Anlagevermdgen 29.451 32.701 36.555
Umlaufvermdgen 28.155 25.707 25.156
Verbindlichkeiten 15.236 14.193 18.772
Umsatzerlése 50.477 54.402 58.454
Sonstige betriebliche Ertrage 889 953 1513
Materialaufwand 14.047 15.334 15.644
Personalaufwand 27.423 28.771 30.351
Abschreibungen 2.335 2.602 2.648
Sonstige betriebliche Aufwendungen 12.453 14.022 14.572
Jahresfehlbetrag/ Jahresiberschuss 307 62 -419
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -81 4510 -1.954
Eigenkapitalguote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 32,5% 32,1% 29,7%
Anlagenintensitét (Anlagevermégen*100/Bilanzsumme) 50,5% 55,4% 58,6%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plén 0 0 0

In 2021 wurden durchschnittlich 652 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen beschéftigt.

Beteiligungsbericht 2021



Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Plén gGmbH

7. Lagebericht (auszugsweise)

a) Klinik Preetz

Die Klinik ist fur 2021 mit 172 Planbetten im Krankenhausplan des Landes Schleswig-
Holstein verzeichnet. Die Klinik Preetz ist als Haus der Grund- und Regelversorgung tatig.
Die stete medizinische Leistungsentwicklung folgt der Notwendigkeit, pflegerische und
medizinische Kompetenz insbesondere fur die Birgerinnen und Blrger des Kreises Plon
vorzuhalten. Die Klinik besitz ein ausgepragtes Profil im Bereich der Inneren Medizin,
insbesondere im Bereich der Gastroenterologie. Fir den Erhalt der Zukunftssicherheit der
Klinik ist die stetige medizinisch/ pflegerische Weiterentwicklung aller medizinischen
Abteilungen von entscheidender Bedeutung.

Die Klinik ist in einem Umfeld tatig, das sich durch einen starken Wettbewerb auszeichnet.
Bedingt durch die raumliche Néhe sind Kliniken in der Landeshauptstadt Kiel, im Kreis
Ostholstein und in der Stadt Neumuinster unmittelbare Konkurrenten bzw. Mitbewerber.
Daher besteht fir einweisende Arzte sowie Patientinnen und Patienten eine
Auswahlmdoglichkeit. Vor diesem Hintergrund ist die eigene Leistungsentwicklung der letzten
Jahre auch wahrend der Corona-Pandemie beachtenswert, auch wenn das Geschaftsjahr
2021 weiterhin durch die Corona-Pandemie gepragt wurde. Die Erlése aus
Krankenhausleistungen sind trotz coronabedingt gesunkener Patientenzahlen von 33,7 Mio.
EUR auf 34,9 Mio. EUR gestiegen. Der Personalaufwand hat sich auf 30,3 Mio. EUR erhéht
und die Personalaufwandsquote betragt 51,9%.

b) Pflegeeinrichtung "Haus am Klostergarten"

Das ,Haus am Klostergarten* verfligt insgesamt (dber 162 Bewohnerinnen und
Bewohnerplatze. In 2021 betrug die Gesamtzahl der Belegungstage 58.686 Tage (2020:
58.920 Tage) und ist somit leicht gesunken. Die Auslastungsquote betrug 98,64% (Vorjahr:
98,76%). Erkennbar ist eine deutlich ansteigende Nachfrage nach stationaren Platzen.

Im Herbst 2020 wurde in Preetz mit dem Um- und Neubau des vorhandenen Alten- und
Pflegeheims begonnen. Mit dieser BaumafBnahme koénnen die Bewohnerinnen- und
Bewohnerplatze von 162 auf 212 erhoht werden. Die Finanzierung erfolgt durch Eigen- und
Fremdmittel.

c) Rettungsdienst

Die Leistung des Rettungsdienstes hat sich im Jahre 2021 gegeniber dem Vorjahr
gesteigert (+3,5% entgeltfahige Einsatze). Eine Steigerung ist bei den RTWEinsatzen (+
233) und den KTW-Einsatze (+467) zu verzeichnen, wahrend die Anzahl der Notarzteinséatze
um 96 gesunken ist. Vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie wird die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage insgesamt noch als ausreichend angesehen.

Fazit:

Die Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Plon gGmbH legt erstmals nach
langer Zeit ein negatives Jahresergebnis in Hohe von -419 TEUR vor. Ursache hierfur ist die
Klinik und insbesondere die hohen Mehrbelastungen durch Honorarkrafte im pflegerischen
und arztlichen Bereich sowie die reduzierten Leistungszahlen, die 2021 coronabedingt
weiterhin weit unter 2019 liegen.

Beteiligungsbericht 2021
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Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen des Kreises Plén gGmbH

Das Guthaben bei Kreditinstituten bzw. der Kassenbestand betrug am 31.12.2021 2.523
TEUR (Vorjahr: 7.942 TEUR). Bankverbindlichkeiten wurden planmaRig getilgt. Die
Zahlungsverpflichtungen konnten in 2021 vollstandig erfullt werden.

Das Betriebsvermégen hat sich in 2021 stark um 3.337 TEUR auf 61.771 TEUR erhoht.
Wesentliche Zugange betreffen geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau fir den Um-
und Neubau des Alten- und Pflegeheims in Preetz.

Die Eigenkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag 29% (Vorjahr: 31.4%).

Der Gesundheitsmarkt wird derzeit als einer der Wirtschaftssektoren mit den besten

Zukunftschancen bezeichnet, auch wenn es im politisch-gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Umfeld hohe Risiken gibt.

Beteiligungsbericht 2021
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HanseWerk AG

HanseWerk AG 17

Schleswig-Heingas -Platz 1, 25450 Quickborn — HRB 5802 Pinneberg —
www.hansewerk.com

1. Beteiligungsverhaltnis
Grundkapital 267.357.100 EUR

Das gezeichnete Kapital der HanseWerk AG ist eingeteilt in 2.673.571 vinkulierte
Namensaktien im Nennwert von je 100 EUR.

Aktionare Anzahl Aktien
Kreis Plon 46.068 1,908%
Verkehrsbetriebe Kreis Plon GmbH 10.807 0,448%
Weitere Landkreise in Schleswig-Holstein direkt oder indirekt 751.163 31,114%
E.ON Konzern 1.606.537 66,53%
HanseWerk AG eigene Aktien 258.996

2. Wesentliche Beteiligungen (Auswahl)

SERVICE plus GmbH 100,0%
HanseWerk Natur GmbH 100,0%
Schleswig-Holstein Netz Verwaltungs-GmbH 100,0%
HanseGas GmbH 100,0%
Schleswig-Holstein Netz AG 60,5%
TraveNetz GmbH, Libeck 25,1%

3. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erzeugung und Beschaffung sowie die Lieferung und
die Verteilung von Strom, Gas, Warme und Wasser, die Aufgaben der Entsorgung von
Abwasser und Abfall, die Telekommunikation und damit im Zusammenhang stehende
ErschlieBungen sowie alle Geschéafte, welche mit diesem Zweck in Verbindung stehen,
insbesondere auch energienahe Dienstleistungen. Die Lieferung und Verteilung von Strom
und Gas erfolgt tber Netze, die im Eigentum der Gesellschaft oder im Eigentum der mit der
Gesellschaft i.S.d. 88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stehen.

4. Ziel des Kreises

Mit neuen Energielésungen sowie der Erfahrung und Kompetenz aus vielen Jahrzehnten als
Schleswag, HeinGas und E.ON Hanse ist die HanseWerk Partner der Energiewende fir den
Norden. Als regional verankerter Leistungsverbund sorgen deren Netze und dezentralen
Warmeerzeugungsanlagen im Norden fur Licht und Wa&arme. Das stellen die
Tochtergesellschaften Schleswig-Holstein Netz AG und HanseWerk Natur GmbH sicher.

Beteiligungsbericht 2021
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HanseWerk AG

5. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Matthias Boxberger
Dr. Jorn Klimant
Andreas Fricke

b) Aufsichtsrat

18

Vorstandsvorsitzender und Vorstand Technik
Vorstand Personal / Arbeitsdirektor
Vorstand Finanzen und Markt

Der Aufsichtsrat besteht insgesamt aus 20 Personen, davon 10 Arbeitnehmervertreter. Die
Schleswig-Holsteinischen Landkreise werden vertreten durch:

Landrat
Landrat
Landrat
Landrat
Landrat
Landrat

c) Beirat

Dr. R.-O. Schwemer
Dr. W. Buschmann
Dr. Henning Gortz
Dr. Christoph Mager
Reinhard Sager

Jan Peter Schroder

Kreis Rendsburg-Eckernforde  (bis 28.04.2021)
Kreis Schleswig-Flensburg (seit 28.04.2021)
Kreis Stormarn

Kreis Herzogtum Lauenburg

Kreis Ostholstein

Kreis Segeberg

Der Beirat besteht aus insgesamt 17 Mitgliedern. Die Schleswig-Holsteinischen Landkreise
werden vertreten durch die im Aufsichtsrat vertretenen Landrate sowie:

Landréatin

Geschaftsfuhrendes
Vorstandsmitglied
Landrétin

Landrat
Landrat
Landrat
Landrat
Landrat

Stephanie Ladwig
Dr. Sénke E. Schulz

Elfi Heesch

Florian Lorenzen
Stefan Mohdieck
Jan Peter Schroder
Dr. R.-O. Schwemer
Torsten Wendt

Kreis PIon
Landkreistag

Kreis Pinneberg

Kreis Nordfriesland

Kreis Dithmarschen

Kreis Segeberg

Kreis Rensburg-Eckernforde

Kreis Steinburg (bis 30.04.2021)
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HanseWerk AG

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 862.820 842.792 896.288
Eigenkapital 587.026 549.922 535.437
Anlagevermdgen 365.673 552.113 547.782
Umlaufvermdgen 493.500 285.041 343.238
Verbindlichkeiten 169.338 174.244 244.359
Umsatzerlése 27.772 37.0216 41.025
Sonstige betriebliche Ertrage 6.172 8.463 13.515
Materialaufwand 4.992 11.931 17.856
Personalaufwand 11.760 12.530 14.645
Abschreibungen 13.650 4.463 6.393
Sonstige betriebliche Aufwendungen 32.367 27.008 13.239
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss 61.641 52.896 75.515
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -17.700 -28.600 -14.800
Eigenkapitalguote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 68,1% 65,3% 59,7%
Anlagenintensitét (Anlagevermdgen*100/Bilanzsumme) 42,4% 65,5% 61,1%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 587 275 275

Dem Kreis Plon floss in 2021 eine Dividende in Hohe von 1.445.387 EUR zu. Davon unterliegt
ein Betrag in Hohe von 1.170.600 EUR einem Nie3brauch zugunsten der Verkehrsbetriebe
Kreis Plon GmbH (VKP), der die gemeinwirtschaftliche Verpflichtung der VKP fir eine
ausreichende Bedienung der Bevélkerung mit Verkehren im Offentlichen Personennahverkehr
gewabhrleisten soll.

Im Berichtsjahr beschéftigte die HanseWerk AG durchschnittlich 73 Mitarbeiterinnen.

7. Lagebericht (auszugsweise)

Die HanseWerk AG bietet ihren Partnern zukunftsgerichtete Konzepte mit den Schwerpunkten
Netzbetrieb und dezentrale Energielésungen an. Das Unternehmen betreibt selbst oder tber
seine Tochtergesellschaften Schleswig-Holstein Netz AG (Schleswig-Holstein Netz),
HanseGas GmbH und Gasnetz Hamburg GmbH rund 50.000 Kilometer Strom- und 21.000
Kilometer Gasleitungen in Schleswig-Holstein, der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH),
Mecklenburg-Vorpommern sowie Nordniedersachsen. Uber ihre Tochtergesellschaft
HanseWerk Natur GmbH (HanseWerk Natur) ist sie fiir 840 Kilometer Nahwarmenetze, rund
800 Heizanlagen sowie 250 umweltschonende Blockheizkraftwerke verantwortlich.

Die HanseWerk-Gruppe ist ein wichtiger Arbeitgeber in Norddeutschland. In der
Unternehmensgruppe, zu der neben dem Netzbetrieb auch die Warme- und Kalteversorgung,
der Speicherbetrieb sowie kaufmannische und technische Dienstleistungen zé&hlen, sind
durchschnittlich rund 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt. Als Unternehmen der
E.ON-Gruppe konnen HanseWerk sowie ihre Beteiligungen auf einen weitreichenden
Unternehmensverbund zurtickgreifen und von dessen Kompetenzen, Synergien und
Ressourcen profitieren.
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HanseWerk AG

In den elf schleswig-holsteinischen Kreisen, die an der HanseWerk zu einem guten Drittel
beteiligt sind, ist die Gesellschaft regional stark verwurzelt. Die HanseWerk-Gruppe beschafft
Material und Dienstleistungen moglichst in der Region zu beschaffen, in der sie tétig ist und
wird mit hohem Auftragsvolumen auch kinftig zu den wichtigen regionalen Auftraggebern
zahlen.

Die HanseWerk-Gruppe engagiert sich im sozialen und kulturellen Bereich sowie in
Sportprojekten - dazu gehoérten neben diversen Schulkooperationen, dem Obdachlosenprojekt
»Hinz&Kunzt* und dem Schleswig-Holstein Musikfestival auch der SH Netz Cup in Rendsburg.
Mit einer Uber dem Bundesdurchschnitt liegenden Ausbildungsquote ist die HanseWerk-
Gruppe aulRerdem einer der gréf3ten Ausbildungsbetriebe in Norddeutschland.

Beteiligungsbericht 2021
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Verkehrsbetriebe Kreis Plén GmbH

Verkehrsbetriebe Kreis Plon GmbH
Diedrichstral3e 5, 24143 Kiel — HRB 1012 Kiel — www.vkp.de

21

1. Beteiligungsverhaltnis

Stammkapital 3.000.000 EUR
Gesellschafter

Kreis Plon 1.791.000 EUR
Diverse Stadte, Gemeinden, Amter aus dem Kreis Pl6n und dem

ndrdlichen Kreis Segeberg 1.209.000 EUR

2. Beteiligungen
VSG Verkehr und Service GmbH

NSH GmbH
HanseWerk AG

3. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist

59,7%

40,3%

100,0%
3,1%
0,45%

Der Betrieb, die Ubernahme und die Einrichtung von Kraftverkehren gemaR
Personenforderungsgesetz, die Beteiligung an anderen Verkehrsunternehmen,
Tarifgemeinschaften und -verbanden sowie die Vornahme aller sonstigen mit dem
Kraftverkehr zusammenhdngenden Geschéfte

Der Betrieb der Kiel-Schonberger Eisenbahn und von Anschlussbahnen im
Bahnbereich sowie die Vornahme aller sonstigen mit dem Eisenbahnverkehr
zusammenhangenden Geschaften.

4. Ziel des Kreises

Gewahrleistung einer ausreichenden und sicheren Versorgung der Bevolkerung mit
Nahverkehrsleistungen.

5. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfuhrung

Friedrich Scheffer

b) Aufsichtsrat

Landratin Stephanie Ladwig Kreis PIon (Vorsitzende)
Kreistagsabgeordneter = Thomas Hansen Kreis PIon (bis 30.04.2021) (Stv. Vorsitzender)
Kreistagsabgeordneter ~ André Jagusch Kreis PIon (ab 10.06.2021) (Stv. Vorsitzender)
Kreistagsabgeordneter  Simon Bussenius Kreis Plon
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Verkehrsbetriebe Kreis Plén GmbH

Kreistagsabgeordneter

Burgermeister
Amtsvorsteher
Amtsvorsteher
Amtsvorsteher

Birgermeister
Amtsdirektor
Burgermeister
Blrgermeisterin
Birgermeister
Amtsvorsteherin
Blrgermeister
Amtsvorsteher

Lars Berwald
Bjérn Demmin
Jorg Engelmann

Gerold Fahrenkrog

Kai Johanssen
Antje Klein
Peter Kokocinski
Sonke Korber
Harald Krille

Hildegard Mersmann

Tade Peetz
Ulrike Raabe
Gerd Radisch

Volker Schitte-Felsche

Kreis Plon

Stadt Preetz

Amt Bokhorst-Wankendorf
Gemeinde Wittmoldt
Amt Preetz Land
Pensionarin

Gemeinde Schoneberg
Amt Probstei

Gemeinde Bornhdved
Gemeinde Monkeberg
Gemeinde Heikendorf
Amt Selent-Schlesen
Gemeinde Schoénkirchen
Amt Litjenburg

Stadt Lutjenburg
Gemeinde Laboe

Burgermeister Dirk Sohn
Birgermeister Heiko Vol3
Betriebsratsvorsitzender  Bernd Walkenhorst
Birgermeister Lars Winter

Blrgermeister Reinhard Wundram

Stadt PIon

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

Landratin Stephanie Ladwig Kreis Plon
6. Unternehmensdaten
2019 2020 2021
TEUR TEUR TEUR

Bilanzsumme 19.106 20.425 23.847
Eigenkapital 12.622 12.516 12.691
Anlagevermdgen 16.081 15.916 15.893
Umlaufvermogen 3.011 4.485 7.935
Verbindlichkeiten 4.297 5.762 7.211
Umsatzerldse 10.889 15.292 18.333
Sonstige betriebliche Ertrége 3.386 2.088 2.043
Materialaufwand 3.281 4.460 6.158
Personalaufwand 8.355 9.860 10.498
Abschreibungen 2.040 2.189 2.272
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.164 1.244 1.556
Jahresfehlbetrag/ Jahresiberschuss 145 -106 175
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 807 2.034 3.149
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 66,1% 61,3% 53,3%
Anlagenintensitét (Anlagevermdgen*100/Bilanzsumme) 84,2% 77,9% 66,6%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 0 0 0

Beteiligungsbericht 2021
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Verkehrsbetriebe Kreis Plén GmbH

Zwischen dem Kreis Plon und der VKP bestehen Vertrage tiber den Niel3brauch an Aktien der
HanseWerk AG. Dadurch floss der VKP in 2021 ein Betrag in Héhe von 1.170.600 EUR zu,
der dafir verwendet wird, die gemeinwirtschaftliche Verpflichtung der VKP fir eine
ausreichende Bedienung der Beviélkerung mit Verkehren im Offentlichen Personennahverkehr
zu gewahrleisten.

Im Berichtsjahr hat die Verkehrsbetriebe Kreis Plén GmbH durchschnittlich 223 Mitarbeiter/-
innen beschéftigt.

7. Lagebericht (auszugsweise)

Insgesamt ist das Jahr 2021 noch gepragt von der Corona-Pandemie und einem
entsprechenden wirtschaftlichen Rickgang gegeniber dem letzten Vor-Corona-Jahr 2019.
Allerdings konnten die Fahrgastzahlen gegeniiber dem Jahr 2020 wieder leicht um 1,5%
gesteigert werden.

Die VKP betreibt im Wesentlichen 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV) im landlichen
Raum. Rund 67% der Fahrgaste sind Schiler und Schilerinnen. Daraus resultiert in weiten
Bereichen ein bedarfsorientiertes Fahrtenangebot im Linienverkehr mit Angebotslicken in
Gebieten und zu Zeiten mit geringerem Beforderungsbedarf aullerhalb der
Schilerbeférderung. Fir die meisten Regionen des Kreisgebietes hat die VKP allerdings
zwischenzeitlich gemeinsam mit dem Kreis Plon das OPNV-Angebot auf den Hauptachsen hin
zu einem integralen Taktfahrplan entwickelt und in den Achsenzwischenrdumen das Angebot
mit alternativen Bedienangeboten erganzt Auch die Umsetzung der ALFA-Verkehre als
erganzendes Angebot wurde fir die Achsenzwischenrdume weiter fortgefthrt.

Im Jahr 2021 liegt die Gesamtfahrleistung der VKP mit 7.568 Tkm und ist somit gegeniiber
dem Vorjahr um 722 Tkm angestiegen. Die Zahl der beférderten Personen ist leicht um 1,5%
auf 4,214 Mio. gestiegen. Wahrend es beim Bartarif und den Zeitkarten Steigerungen gab, ist
es bei den Schiilern und Schulerinnen zu einem leichten Riickgang von 2,8% gegeniiber dem
Vorjahr gekommen.

Die Erldssituation hat sich in 2021 insgesamt deutlich verbessert. Im Vergleich zum Vorjahr
sind die Umsatzerldse deutlich von 15.192 TEUR auf 18.333 TEUR gestiegen. Griinde hierflir
sind die erneuten Leistungssteigerungen sowie Zahlungen aufgrund eines Corona-
Rettungsschirms und Ausgleichsmittel im Rahmen des 6DA.

Bei den Personalaufwendungen kam es aufgrund von Tariferhéhungen und Neueinstellungen
zu Steigerungen. Auch sind die Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe leicht
gestiegen, obwohl die Triebstoffkosten sich leicht reduziert haben. Insgesamt konnte wieder
ein positives Jahresergebnis in Hohe von 175 TEUR erzielt werden.

Die Eigenkapitalquote betragt 53,3%. Die Zahlungsfahigkeit war jederzeit gegeben. In 2021
wurden insgesamt 7 Fahrzeuge neu beschafft. Fir die Erbringung der Busverkehrsleistungen
stehen 113 Omnibusse zur Verfligung.

In 2021 wurden u.a. folgende wesentliche Projekte bearbeitet:
- Ausschreibung der Fahrzeugbeschaffung fir die Jahre 2022 und 2023
- Umsetzung der ersten Stufe des E-Bus-Konzeptes (Ladeinfrastruktur in Preetz)
- Planung und Umsetzung eines ALFA-Netzes im Amt Selent/ Schlesen und Preetz

Insgesamt war der Geschéftsverlauf des Jahres 2021 wegen der deutlich héheren Erlése und
der leicht gestiegenen Fahrgastzahlen positiv.

Beteiligungsbericht 2021
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Wirtschaftsforderungsagentur Kreis Plén GmbH

Wirtschaftsférderungsagentur Kreis PIon GmbH 24

Lise-Meitner-StralRe 1-7, 24223 Schwentinental — HRB 1441 Kiel — www.wfa.de

1. Beteiligungsverhaltnis

Stammkapital 506.179 EUR
Gesellschafter

Kreis PIon 255.646 EUR 50,5%
Forde Sparkasse, Kiel 122.710 EUR 24,3%
VR Bank Ostholstein Nord-Plon eG, Lensahn 61.355 EUR 12,1%
Kieler Volksbank eG, Kiel 61.355 EUR 12,1%
IHK zu Kiel 5.113 EUR 1,0%

2. Beteiligungen

Keine

3. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb eines Gewerbe- und Technik-Zentrums (GTZ)
in der Stadt Schwentinental und der Wirtschaftsférderungsagentur (WFA) Kreis Plon zum
Zwecke der Ansiedlung und Forderung kleiner und mittelstandischer Unternehmen (KMUSs)
im GTZ und im Kreis PIon. Es wird angestrebt, Betriebe anzusiedeln, die der Richtlinie der
Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur® entsprechen. Alle
Rechten und Pflichten aus den Zuwendungsbescheiden der offentlichen Férdermittel werden
Ubernommen und gewahrleistet.

4. Zweck und Ziel

Die Forderung der nachhaltigen wirtschaftlichen Entwicklung im Kreis Plén und dem damit
verbundenen Ziel, Erwerbsmaoglichkeiten in der Region zu erhalten bzw. zu schaffen
(Wirtschaftsforderung).

5. Organe der Gesellschaft
a) Geschaftsfuhrung

Knut Voigt (ausgeschieden zum 31. Januar 2021)

Holger Bajorat (ab 18. Februar 2021)
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Wirtschaftsforderungsagentur Kreis Plén GmbH

b) Aufsichtsrat

Landréatin
Vorstand

Vertriebsdirektor

Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordneter
Stv. Vorstand
Vorstand

Vorstand

Geschaftsbereichsleiterin

Stephanie Ladwig
Wilfried Sommer

Ralf Reikat
Christian Rahe

Melanie Stof3berg

Susanne Elbert

Rudiger Eschmann

Peter Moll
Lars Nissen

Bernd Schmidt

Dr. Julia Korner

Kreis Plon
Forde Sparkasse

Forde Sparkasse

Landwirt
Bankfachfrau
Juristin

Rentner

Forde Sparkasse

VR Bank Ostholstein Nord

— Plon eG

Kieler Volksbank eG

IHK zu Kiel

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

25

(Vorsitzende)

(Stv. Vorsitzender
und AR-Mitglied —
bis 31.03.2021)
(Stv. Vorsitzender -
ab 28.10.2021)

ab 01.04.2021

Landréatin Stephanie Ladwig Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Simon Bussenius Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Markus Huber Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Lutz Schliinsen Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Bjorn Ruter Kreis Plon

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021
TEUR TEUR TEUR

Bilanzsumme 925 910 708
Eigenkapital 159 145 170
Anlagevermdgen 713 631 535
Umlaufvermagen 201 277 172
Verbindlichkeiten 741 739 511
Umsatzerlése 416 378 400
Sonstige betriebliche Ertrége 299 441 442
Materialaufwand 149 143 132
Personalaufwand 718 817 730
Abschreibungen 91 89 87
Sonstige betriebliche Aufwendungen 239 186 285
Jahresfehlbetrag/ Jahresiberschuss -501 -434 -410
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -255 -418 -365
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 17,2% 15,9% 24,0%
Fremdkapitalguote (Fremdkapital*100/Bilanzsumme) 80,1% 81,2% 72,2%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon *) -405 -420 -435

*) Der Verlustausgleich erfolgt alleine durch den Gesellschafter Kreis Plon.
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Wirtschaftsforderungsagentur Kreis Plén GmbH

7. Mitarbeiter/ Mitarbeiterinnen

In 2021 wurden durchschnittlich 17,1 Mitarbeiter/innen tatig.

8. Lagebericht (auszugsweise)

Die WFA ist die Wirtschaftsférderungseinrichtung des Kreises Plon. Sie unterstitzt Betriebe
im gesamten Kreisgebiet in vielfaltigen Themenbereichen und betreut insbesondere
Unternehmen in ihrem betriebseigenen Gebaude, dem Gewerbe- und Technik-Zentrum
(GTZ) in Schwentinental. Die strategische Ausrichtung der Gesellschaft umfasst die
Arbeitsbereiche “Unternehmensservice (Bestandspflege, Grindung und Nachfolge)”’,
“Immobilien- und Gewerbeflachenservice”, “Strategisches Fdérdermanagement”, “GTZ-
Verwaltung und Administration der GmbH” sowie Schwerpunktthemen, die in Verbindung zur
Kreisentwicklung stehen. Besondere Akzente waren die Bestandspflege von Unternehmen,
die Weiterentwicklung von regionalen Kooperation, die Entwicklung weiterer Projekte und die
Umsetzung von Interreg Projekten.

Eine besondere Herausforderung im Jahr 2021 war die Corona Pandemie, die die
Jahresplanung der WFA beeintrachtigt und die Arbeit stark verandert hat. Die WFA hat seit
Beginn der Krise Unternehmen und Kommunen bestmdgliche Unterstiitzung gegeben und
auf ihrer Website aktuelle Informationen zu neuesten Forderprogrammen, Krediten und
weiteren Hilfen Dbereitgestellt. Die meisten Mitarbeiter/innen haben ihre Arbeit fast
ausschlief3lich im Homeoffice erledigt.

Nach dem Ausscheiden des Geschaftsfihrers Knut Voigt zum 31.01.2021 hat Herr Holger
Bajorat die Interimsgeschaftsfuhrung ab dem 28.02.2021 lbernommen. Die folgenden
Monate waren gepragt durch die Erarbeitung einer neuen strategischen Ausrichtung der
WFA und die Findung einer neuen Geschaftsfiihrung.

Der Betrieb des GTZ konnte das gesamte Jahr 2021 erfolgreich aufrechterhalten werden.

Die WFA steht allen Gemeinden des Kreises Plon zur Verfligung, wenn es um die
Vermittlung von Gewerbeflachen geht, bei der Entwicklung sind Wankendorf, Stolpe sowie
Preetz und Selent besonders relevant gewesen. Erhebliche Nachfragen nach Flachen im
Kreis PIon wurden bearbeitet.

Gemeinsam mit der KielRegion und weiteren Wirtschaftsforderungen der Region wurden im
Jahr 2021 Projekte durchgefiihrt. Projektbeteiligungen hatte die WFA an TourBo, REACT
(beide Tourismus) und Cowork-Nord.

Das Geschéftsjahr 2021 endete mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 410 TEUR. Die
Auslastung des GTZ betrug nahezu 100% zum Jahreswechsel. Die Eigenkapitalquote
betragt 24% (Vorjahr 15,9%). Durch die im Gesellschaftsvertrag verankerte Verpflichtung
des Kreises Plon einen Verlustausgleich zu leisten, ist das Risiko der Uberschuldung bzw.
der Zahlungsunféhigkeit zu vernachlassigen.
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KielRegion GmbH

KielRegion GmbH

Fraunhoferstral3e 2, 24148 Kiel — HRB 10353 Kiel — www.kielregion.de
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1. Beteiligungsverhaltnis
Stammkapital
Gesellschafter

Kreis Plon
Landeshauptstadt Kiel

50.000 EUR

13.334 EUR
18.333 EUR

Wirtschaftsférderungsgesellschaft im Kreis Rendsburg-Eckernférde mbH 18.333 EUR

2. Beteiligungen

Keine

3. Gegenstand des Unternehmens

26,6%
36,7%
36,7%

Gegenstand der Gesellschaft ist die Foérderung und Entwicklung von Wirtschaft und
Plon und Rendsburg-Eckernférde,

Erwerbsmoglichkeiten in  der Region (Kreise
Landeshauptstadt Kiel).

4. Ziele des Kreises
Wirtschaftsforderung in der Kiel Region.
5. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfuhrung
Ulrike Schrabback-Wielatt

b) Aufsichtsrat

Kreistagsabgeordneter  Lutz Schlliinsen
Oberblrgermeister Dr. UIf Kampfer
Landrétin Stephanie Ladwig
Kreistagsabgeordnete Hildegard Mersmann
Fachbereichsleiter Dr. Martin Kruse

Kreistagsabgeordnete Dr. Anne Ispen
Kreistagsabgeordnete Diana Marschke
Kreistagsabgeordneter  Martin Tretbar-Endres

Ratsfrau Erika Diehr
Ratsherr Arne Langnil3
Ratsherr Matthias Treu

Kreis PIon

Landeshauptstadt Kiel

Kreis Plon

Kreis Plon

Kreis Rendsburg-Eckernforde
Kreis Rendsburg-Eckernforde
Kreis Rendsburg-Eckernforde
Kreis Rendsburg-Eckernforde
Landeshauptstadt Kiel
Landeshauptstadt Kiel
Landeshauptstadt Kiel

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

Landré&tin Stephanie Ladwig

Kreis Plon

Beteiligungsbericht 2021

(Vorsitzender)
(Stv. Vorsitzender)


http://www.kielregion.de/

KielRegion GmbH

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 644 701 813
Eigenkapital 32 -38 3
Anlagevermdgen 28 47 30
Umlaufvermdgen 611 612 783
Verbindlichkeiten 138 260 86
Umsatzerlése 1.290 1.693 1.814
Sonstige betriebliche Ertrage 13 20 32
Materialaufwand 413 994 1.162
Personalaufwand 943 900 996
Abschreibungen 20 20 18
Sonstige betriebliche Aufwendungen 294 276 286
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss -367 -478 -617
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit -126 -443 -505
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 5,0% -5,0% 0,4%
Anlagenintensitét (Anlagevermdgen*100/Bilanzsumme) 4,3% 6,7% 4,0%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 97,9 124,4 164,4

Der Kreis Plon Gbernimmt im Verhaltnis seiner Anteile etwaige Verluste der KielRegion GmbH
bis zu der aus dem jahrlich beschlossenen Wirtschaftsplan ergebenden Héhe. In 2021 waren
dies 164,4 TEUR.

Im Berichtsjahr hat die Kiel Region GmbH durchschnittlich 20 Arbeitnehmer beschatftigt.

7. Lagebericht (auszugsweise)

Die KielRegion GmbH ist die gemeinsame Gesellschaft der Landeshauptstadt Kiel (36,7%)
sowie der Kreise PIon (26,8%) und Rendsburg/Eckernfoérde (36,6%). Primare Aufgabe ist es,
die Zusammenarbeit der Verwaltungen, Wirtschaftsférderungen und weiteren Institutionen und
Akteuren in der Region zu fordern mit dem Ziel, die Region im regionalen Wettbewerb zu
starken und sichtbar zu machen.

Der Arbeitsschwerpunkt der Gesellschatft liegt in der Projektierung verschiedener Mal3nahmen
sowie dem Einwerben von Fordermitteln zur Erreichung der im Regionalen
Entwicklungskonzept fur die KielRegion abgestimmten Entwicklungsziele.

Der 2020 begonnenen Strategieprozess KielRegion 2030 wurde und wird intensiv fortgefihrt.
Im Zuge dessen kristallisierten sich neben den bereits bearbeiteten Handlungsfeldern
"Wirtschaft & Arbeit" sowie "Mobilitat" die Themen "Klima" und "Gesundheit" heraus. Die
weitere Konkretisierung der ersten Ergebnisse des Strategieprozesses und die
Weiterentwicklung der organisatorischen Strukturen der KielRegion GmbH werden auch in
2022 einen Themenschwerpunkt bilden.

Nach einer Interimslésung im ersten Halbjahr trat die neue Geschéaftsfihrerin zum 01.07.2021
ihr Amt an. Dariber hinaus beeinflussten eine erhdhte Fluktuation sowie der Krankenstand die
Arbeit der Gesellschaft.

Beteiligungsbericht 2021
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KielRegion GmbH

Im Méarz 2021 startete das Projekt "Smarte KielRegion", dessen Ziel die Fdérderung der
Zukunftsfahigkeit der Region sowie der Lebensqualitdt der Burger*innen durch Nutzung der
Chancen der Digitalisierung ist. Die Bundesforderung des im Rahmen des bis 2028 laufenden
Projektes betragt insgesamt 1.600 TEUR. Geftrdert durch Mittel des Nationalen
Radverkehrsplanes konnte das Bike-sharing System "Sprottenflotte” in 2021 auf die Stadte
Eckernférde, PIon, Preetz und Rendsburg ausgeweitet werden. Die "Nacht der Wissenschaft"
konnte pandemiebedingt sowie aufgrund ausgebliebener EU-Férderung in 2021 nicht wie
gewohnt stattfinden, jedoch wurde in reduzierter Form das Format "Rent-A-Scientist" in
Schulen der KielRegion durchgefihrt.

Die KielRegion GmbH weist in 2021 einen Fehlbetrag von 617 TEUR aus, der durch die
Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Anteile ausgeglichen wird

Die weitere Entwicklung der KielRegion wird neben dem Fortgang des Strategieprozesses
wesentlich durch die zuklnftige Forderlandschaft bestimmt werden. So wird beispielsweise
eine Entscheidung UUber die im Marz 2023 hinausgehende Forderung des
Regionalmanagements von Seiten des Landes deutlichen Einfluss auf die finanzielle
Ausgestaltung der KielRegion GmbH in den kommenden Jahren haben
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LEBENSHILFEWERK Kreis Plon gGmbH

LEBENSHILFEWERK Kreis PIon gGmbH

Gewerbestralle 3, 24211 Preetz — HRB 1084 Kiel — www.lebenshilfewerk.de

1. Beteiligungsverhaltnis

Stammkapital 26.076 EUR
Gesellschafter

Kreis Plon 8.692 EUR 33,3%
Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger Behinderung 17.384 EUR 66,7%

Kreisvereinigung PI6n e.V. (nachfolgend Lebenshilfe e.V.)

2. Beteiligungen

Werkstatten fur behinderte Menschen in Norddeutschland eG 5.200 EUR

3. Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft ist ein gemeinnitziges Unternehmen im sozialen Dienstleistungsbereich
und Tragerin von Einrichtungen zur Forderung und Betreuung, zur Rehabilitation und
Integration von Menschen mit geistiger, kérperlicher und/ oder psychischer Behinderung. Die
Gesellschaft kann auch eine ,Arbeitstherapeutische Werkstatt" betreiben.

4. Ziel des Kreises

Mitwirkung und Einflussnahme zwecks Wahrung der Kreisinteressen.

5. Organe der Gesellschaft
a) Geschaftsfuhrung
Merit Feilhauer

b) Aufsichtsrat

Kay Sedemund Lebenshilfe e.V. (Vorsitzender)
Kreistagsabgeordneter  Alexander Schreiber Kreis PIon
Kreistagsabgeordnete Ulrike Michaelsen Kreis PIon
Birgerliches Mitglied Helga Hohnheit Kreis Plon

Dr. Imke Jensen Lebenshilfe e.V.

Klaus Michael Heinze Lebenshilfe e.V.
Peter Grothe Lebenshilfe e.V.

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

Landréatin Stephanie Ladwig Kreis PIon (Vorsitzende)
Beteiligungsbericht 2021
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LEBENSHILFEWERK Kreis Plon gGmbH

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 19.676 20.737 21.611
Eigenkapital 11.145 11.792 12.391
Anlagevermdgen 12.389 11.955 11.560
Umlaufvermdgen 6.361 7.356 8.315
Verbindlichkeiten 5.505 5.709 6.029
Umsatzerl6se 21.048 21.436 22.136
Sonstige betriebliche Ertrage 3.618 3.759 3.891
Materialaufwand 3.584 3.321 3.963
Personalaufwand 17.905 18.024 18.333
Abschreibungen 744 743 767
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.046 2.376 2.271
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss 291 647 600
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 1.139 1.491 1.401
Eigenkapitalguote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 56,6% 56,9% 57,3%
Anlagenintensitét (Anlagevermégen*100/Bilanzsumme) 63,0% 57, 7% 53,5%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 0 0 0

In 2021 wurden durchschnittlich 295 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschéftigt.

7. Lagebericht (auszugsweise)

Die gemeinniitzige Gesellschaft betreibt Einrichtungen und Dienste in den Bereichen
padagogischer Frihfoérderung, integrativer Kindergarten, Forderzentrum fir die geistige
Entwicklung, Werkstatt flr behinderte Menschen, Tagesforderstatte, Wohnstatten fir
Menschen mit Behinderungen, ambulantes Betreutes Wohnen und Freizeitclubs.
Durchschnittlich waren in 2021 935 Platze (Vorjahr: 952) besetzt. Das Jahr 2021 war gepragt
von unplanbaren MalRnahmen, die sich durch die regelmaRigen Corona-
Landesverordnungen ergaben. Die Bereiche der Gesellschaft waren in unterschiedlichem
Mal3 von den Auswirkungen der Corona-Pandemie betroffen.

Im Geschéftsjahr 2021 wird ein Jahresiiberschuss in Hohe von 600 TEUR ausgewiesen. Die
Umsatzerldse betragen 22.137 TEUR und sind ggu. dem Vorjahr um 3,3% gestiegen. Der
Personalaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr um 310 TEUR auf 18.334 TEUR gestiegen.
Ursachen hierfur sind die Personalausfélle, die durch Zeitarbeit ersetzt werden mussten. Der
Materialaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr um 641 TEUR auf 3.963 TEUR gestiegen. Die
Steigerungen sind im Wesentlichen auf bezogene Leistungen, Beférderung und
Betreuungsleistungen zurlckzufihren.

Die Aktivseite der Bilanz ist gepragt durch den Ausweis des Sachanlagevermogens (rd. 54 %
der Bilanzsumme von 21.611 TEUR). In 2021 wurden Investitionen in das
Sachanlagevermogen in Hohe von 348 TEUR getétigt, denen Abschreibungen in Héhe von
741 TEUR gegeniberstanden.

Das Eigenkapital betragt 12.391 TEUR und entspricht einer Eigenkapitalquote von 57,3%.
Das Unternehmen war wéhrend des gesamten Kalenderjahres 2021 ausreichend mit
Liquiditat ausgestattet.
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Kleinere Beteiligungen (bis 9,99% Anteil)

Kleinere Beteiligungen
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GOES Gesellschaft fur die Organisation der
Entsorgung von Sonderabféallen mbH

GOES Gesellschaft fur die Organisation der Entsorgung 34

von Sonderabfallen mbH
HavelstralRe 7, 24539 Neumiinster — HRB 1720 Neumiinster — www.goes-sh.de

1. Beteiligungsverhaltnis

Stammkapital 300.000 EUR
Gesellschafter

Kreis Plon 5.050 EUR 1,7%
Land Schleswig-Holstein 77.250 EUR 25,7%
Kreise/ kreisfreie Stadte 70.700 EUR 23,6%
Abfallentsorgende Wirtschaft 73.500 EUR 24.5%
Abfallerzeugende Wirtschaft 73.500 EUR  24,5%

2. Beteiligungen
Keine
3. Gegenstand des Unternehmens

Die 1993 gegrindete GOES ist in Erfullung der hoheitlichen Aufgabenstellung die zentrale
Stelle fur die Organisation der Entsorgung von Sonderabféllen in Schleswig-Holstein.

4. Ziele des Kreises

Beteiligung an allen Fragen der hoheitlich zustédndigen Sonderabfallwirtschatft.

5. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfuhrung
Gerret Gottschalk

b) Aufsichtsrat

Dr. Andreas Wasielewski  Land Schleswig-Holstein (Vorsitzender)
Stefan Dunst Stadteverband Schleswig-Holstein

Martin Kayenburg Unternehmensverbande in HH und SH e.V.

Regina Klein Land Schleswig-Holstein

Klaus Scherler SHEREG SH Entsorgung & Recycling GmbH

Dr. Klaus Thoms Industrie- und Handelskammer zu Kiel (ab dem 15.02.2021)
Lys Birgit Zorn EGSH Entsorgungsgemeinschaft SH e.V.

Bernd Petersen Schleswig-Holsteinischer Landkreistag

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

Landré&tin Stephanie Ladwig Kreis Plon
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GOES Gesellschaft fur die Organisation der
Entsorgung von Sonderabféallen mbH

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 1.992 2.401 2.484
Eigenkapital 1.751 2.050 2.296
Anlagevermdgen 110 103 94
Umlaufvermdgen 80 102 133
Verbindlichkeiten 215 208 152
Umsatzerlése 1.423 1.772 1.716
Sonstige betriebliche Ertrage 6 3 16
Personalaufwand 811 911 1029
Abschreibungen 31 36 29
Sonstige betriebliche Aufwendungen 424 401 323
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss 112 299 246
Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 173 423 80
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 87,9% 85,4% 92,4%
Anlagenintensitét (Anlagevermégen*100/Bilanzsumme) 5,5% 4.3% 3,8%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 0 0 0

7. Mitarbeiter/innen

Im Berichtsjahr hat die GOES durchschnittlich 15 Arbeithehmer/-innen beschéftigt.

8. Lagebericht (auszugsweise)

Die GOES nimmt fir das Land Schleswig-Holstein hoheitliche Aufgaben im Rahmen der
Abfallstoffstromiberwachung wahr, die im Landesabfallwirtschaftsgesetz i.vV.m. der
Landesverordnung Uber die zustandigen Behérden nach abfallrechtlichen Vorschriften
festgelegt sind. Daneben ist die GOES als InformationsKoordinierende Stelle Abfall DV-
Systeme ,|IKA" die Geschéftsstelle der Landerarbeitsgruppe GADSYS fiir die 16 Bundeslander
tatig. AuBerdem werden der Abfallwirtschaft Beratungsleistungen angeboten.

Die Umsatzerldése sind gegeniber dem Vorjahr um 3,1% auf 1.717 TEUR gestiegen.
Wesentliche Umsatzerldse stammen aus den hoheitlichen Aufgaben und der Abfall-DV-
Systeme der 6ffentlichen Hand. Die Finanz- und Vermdgenslage sind weiterhin als sehr gut
zu bezeichnen. In 2021 konnte wieder ein Jahrestberschuss in Hoéhe von 246 TEUR erzielt
werden.

Beteiligungsbericht 2021
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Nahverkehrsverbund Schleswig-Holstein GmbH
(NAH.SH GmbH)

Nahverkehrsverbund Schleswig-Holstein GmbH

RaiffeisenstralRe 1, 24103 Kiel — HRB 4226 Kiel — www.nah.sh

36

1. Beteiligungsverhaltnis
Stammkapital
Gesellschafter
Kreis PIon

Land Schleswig-Holstein
14 weitere Gesellschafter (Kreise, Stadte, Zweckverband)

2. Beteiligungen

Deutschlandtarifverbund GmbH

3. Gegenstand des Unternehmens

26.010 EUR

867 EUR
13.005 EUR
12.138 EUR

600 EUR

3,3%
50,0%
46,7%

1,3%

Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, Organisation und die Abwicklung der vom
Land Schleswig-Holstein an die Gesellschaft Ubertragenen Aufgabe, eine ausreichende

Bedienung im OSPNV in Schleswig-Holstein sicherzustellen.

4. Ziele des Kreises

Mitwirkung und Einflussnahme zur Wahrung der Kreisinteressen.

5. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfuhrung

Dr. Arne Beck

b) Aufsichtsrat

Dr. Thilo Rohlfs Land Schleswig-Holstein (MWAT)
Dr. Ulf Kaempfert Landeshauptstadt Kiel

Stefan Mohrdieck Landrat Kreis Dithmarschen
Jantje-Gesine Schmidt Land Schleswig-Holstein

(Vorsitzender)
(stv. Vorsitzender)

c) Vertretung des Kreises Plon in der Gesellschafterversammlung

Landré&tin Stephanie Ladwig Kreis Plon
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Nahverkehrsverbund Schleswig-Holstein GmbH
(NAH.SH GmbH)

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 1.750 1.841 3.406
Eigenkapital (Stammeinlagen) 26 26 26
Anlagevermdgen 559 668 919
Umlaufvermdgen 1.173 1.150 2.412
Verbindlichkeiten 308 1.012 1.630
Erlése durch Zuschisse 4.000 4.650 5.971
Sonstige Umsatzerlose 322 546 426
Sonstige betriebliche Ertrage 174 290 297
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 461 451 171
Personalaufwand 2.877 3.318 4.282
Abschreibungen 147 278 339
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.006 1.431 2.000
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss 0 0 0
Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 169 144 1.251
Eigenkapitalquote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 14.9% 14.1% 7,6%
Anlagenintensitat (Anlagevermégen*100/Bilanzsumme) 31,9% 36,2% 27,0%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 0 0 0

Im Berichtsjahr hat die NAH.SH durchschnittlich 77 Arbeitnehmer/-innen beschétftigt.

7. Lagebericht (auszugsweise)

Die Tatigkeiten der NAH.SH umfassten neben klassischen Verbundthemen (Angebotsplanung
Bus, alternative Bedienungsformen, Tarifentwicklung, Vergabe Bus, Verbundkommunikation,
Marktforschung) u.a. Projekte, wie Echtzeitinformation/Anschlusssicherung, Vergabe und
Planung/Entwicklung von Leistungen im Schienenpersonennahverkehr (SPNV).

Wie in den vorangegangenen Jahren hat die NAH.SH GmbH auch fur das Geschaftsjahr 2021
ein ausgeglichenes Ergebnis vorgelegt, was im Wesentlichen auf den Verlustausgleich aus

Landesmitteln zurtickzufihren ist.
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Berufsbildungszentrum Plon Rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Berufsbildungszentrum Plon Rechtsfahige Anstalt des 39

Offentlichen Rechts
Heinrich-Rieper-Stral3e 3, 24306 Plon — www.bbz-ploen.de

1. Beteiligungsverhaltnis
Bewegliches Eigenkapital 3.026.140 EUR

Trager
Kreis Plon 100,0%

2. Beteiligungen

Keine

3. Gegenstand des Unternehmens

Der rechtliche Rahmen fiir das Berufsbildungszentrum Plon ergibt sich aus den Regelungen
des Schulgesetzes des Landes Schleswig-Holstein (88 100-110) und der Satzung des Kreises
Plon Uber die Errichtung und Organisation des Regionalen Berufsbildungszentrums vom
11.07.2008. Im Vordergrund steht der Ooffentliche Bildungsauftrag, neben dem das
Berufsbhildungszentrum Pl6n sich auch eigenverantwortlich im Bereich der Weiterbildung
engagieren darf.

4. Ziele des Kreises

Ein Regionales Berufsbhildungszentrum ermaéglicht einen groReren Gestaltungsspielraum auf
die wandelnden Anforderungen schnell und flexibel reagieren zu kénnen.

5. Organe der Gesellschaft
a) Geschaftsfuhrung und Schulleitung
Axel B6hm

b) Verwaltungsrat (Mitglieder des Kreises PIdn)

Landratin Stephanie Ladwig Kreis Plon (Vorsitzende)
Kreistagsabgeordneter  Hans-Jirgen Géartner Kreis Plon (Stv. Vorsitzender)
Kreistagsabgeordneter  André Jagusch Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Christian Otto Kreis Plon

Kreistagsabgeordnete  Justine Leyk Kreis Plon

Weitere Mitglieder Arne Schramm, Kathrin Brandau

Beratende Mitglieder Annette Varlemann, Christina de la Sauce, Christian Maak, Holger
Kohnke (Amtsleiter — Kreisverwaltung PIon (Amt fir Schule und Kultur)
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Berufsbildungszentrum Plon Rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 5.663 5.809 6.099
Eigenkapital 2.788 3.127 3.026
Anlagevermdgen 1.025 1.170 922
Umlaufvermdgen 2.928 3.053 3.425
Verbindlichkeiten 15 2 27
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.417 3.356 3.575
Sonstige ordentliche Ertrége 4 35 3
Aufwand fir Sach- und Dienstleistungen 1.479 1.317 1.296
Personalaufwand 470 508 558
Abschreibungen 264 295 533
Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.193 3.061 3.497
Jahresfehlbetrag/ Jahresiberschuss 7 338 -101
Eigenkapitalguote (Eigenkapital*100/Bilanzsumme) 49,2% 53,8% 49,6%
Anlagenintensitat (Anlagevermogen*100/Bilanzsumme) 18,1% 20,1% 15,1%
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plén 0 0

7. Lagebericht (auszugsweise)

Das Berufshildungszentrum PIon bietet Jugendlichen im Kreis Plon Bildungschancen mit
Perspektiven auf eine Ausbildung und eine Tétigkeit als Fachkraft in der Wirtschaft sowie durch
die eingegangenen Kooperationen mit der Fachhochschule Kiel einen nahtlosen und
lukrativen Ubergang in ein Studium in den Bereichen Elektronik und Wirtschaft.

Das Jahr 2021 stand weiterhin unter dem Eindruck der herrschenden Corona-Pandemie,
sodass in der ersten Jahreshélfte der Unterricht in Distanz zusammen mit der Vorbereitung
und Abnahme der Prifungen in allen Schularten im Vordergrund stand. Trotz der
demografischen Entwicklung und der Pandemiesituation sind die Schilerzahlen im Jahr 2021
nicht weiter gesunken, obwohl das Berufsbildungszentrum Plon seit dem Jahr 2009 generell
abnehmende Schiilerzahlen verzeichnet. Die Anzahl der Schulerinnen und Schiler stieg im
Jahr 2021 insgesamt um 27. Erfreulich ist dabei, dass allein in der Dualen Ausbildung die
Schilerzahl um 11 stieg. Insgesamt liegt die Unterrichtsversorgung durch das Land Schleswig-
Holstein flr das Berufshildungszentrum Plén bei knapp tber 100%. Der Versorgungsgrad
stieg, da die Anzahl der Lehrkrafte nicht sinkt. Dies bedeutet, dass die Klassen kleiner werden.

Im Jahr 2021 konnte das Berufsbildungszentrum Plén 49 Schilerinnen und Schilern einen
Ersten allgemeinbildenden Abschluss erméglichen und 239 Schillerinnen und Schilern einen
weitergehenden Abschluss Uberreichen.

Ergebnisentwicklung

Im Wirtschaftsjahr 2021 weist das Berufshildungszentrum PI6n einen Jahresfehlbetrag in Hoéhe
von 100 TEUR aus. Der Fehlbetrag erklart sich aus der vom Verwaltungsrat genehmigten
vollstandigen Abschreibung der Festwerte und héheren Rickstellungen.
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Berufsbildungszentrum Plon Rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Vermogensentwicklung

Das Anlagevermogen des Berufsbildungszentrums Plén wies zum 31.12.2021 einen Bestand
in Hohe von 922 TEUR aus.

Finanzentwicklung

Das Berufshildungszentrum PIon erhalt den wesentlichen Teil seiner finanziellen Ausstattung
von seinem Trager, dem Kreis Plon. Weiterhin flie3en durchweg zweckgebundene Mittel fir
die personlichen Kosten der Lehrkrafte vom Land Schleswig-Holstein an das
Berufsbildungszentrum PI6n. Dazu kommen Spenden, Mittel aus europaischen Programmen,
Einnahmen aus der Vermietung und Weiterbildung, weitergeleitete Zuweisungen Dritter und
Mittel aus der Teilnahme an Projekten und Malinahmen. Diese Mittel dienen zur Deckung der
laufenden Aufwendungen, je nach Zweckbindung. Zum Ende des Wirtschaftsjahres 2021
standen dem Berufsbildungszentrum Plon ,Liquide Mittel“ in HOhe von 1.378 TEUR zur
Verfugung.

Prognosebericht

Das Berufsbildungszentrum PI6n geht fur die kommenden Jahre von einer Konsolidierung der
Beruflichen Bildungsangebote in Schleswig-Holstein aus. Wie sich das auf das
Bildungsangebot des Berufshildungszentrums PIon im Einzelnen auswirken wird, ist aktuell
noch nicht abschatzbar. Ab 2023 unterliegen die Leistungen der ¢ffentlichen Hand geman §
2b UstG der Umsatzsteuer. Noch ist nicht abschlieRend geklart, welche Leistungen, die der
Kreis Plon fur das Berufshildungszentrum Pl6n oder das Berufshildungszentrum Plén selbst
erstellt, unter die Steuerpflicht fallen. Um hier Rechtssicherheit zu haben, hat sich das
Berufsbhildungszentrum PIon Unterstitzung durch ein Beratungsunternehmen gesichert.

Aufgrund der guten Zusammenarbeit mit dem Kreis Plon, den Betrieben und weiteren
Partnerorganisationen im Kreis in den vergangenen Jahren sieht das Berufsbildungszentrum
Plon den Herausforderungen in der Zukunft mit Zuversicht entgegen.
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Forde Sparkasse

Forde Sparkasse Anstalt des oOffentlichen Rechts
Lorentzendamm 28-30, 24103 Kiel — www.foerde-sparkasse.de

1. Trager
Zweckverband Forde Sparkasse.

2. Aufgabe

Die Sparkasse ist ein selbstidndiges Unternehmen in kommunaler Tragerschaft mit der
Aufgabe, auf der Grundlage der Markt- und Wettbewerbserfordernisse fir ihr
Geschéftsgebiet den Wettbewerb zu starken und die angemessene und ausreichende
Versorgung aller Bevolkerungskreise und insbesondere der mittelstandischen Wirtschaft mit
geld- und kreditwirtschaftlichen Leistungen auch in der Flache sicherzustellen. Sie
unterstitzt damit die Aufgabenerfillung des kommunalen Tragers im wirtschaftlichen,
regionalpolitischen, sozialen und kulturellen Bereich.

3. Ziel des Kreises

Versorgung der Bevolkerung und der Wirtschaft mit geld- und kreditwirtschaftlichen
Leistungen.

4. Organe der Sparkasse

a) Vorstand

Vorstand Go6tz Bormann (Vorsitzender)
Vorstand Wilfried Sommer

Vorstand Peter Moll

Vorstand Dr. Martin Skaruppe

b) Verwaltungsrat

Landrat Dr. Rolf-Oliver Schwemer  Kreis Rendsburg-Eck. (Vorsitzender)
Landréatin Stephanie Ladwig Kreis Plon (1. Stv. Vorsitzende)
Oberbirgermeister Dr. Ulf Kampfer Landeshauptstadt Kiel (2.Stv. Vorsitzender)
Kreistagsabgeordneter = Thomas Hansen Kreis PIon

Kreistagsabgeordneter  Axel Hilker Kreis PIon

Kreistagsabgeordneter  Lutz Schllinsen Kreis Plon

Sowie weitere 15 sachkundige Mitglieder aus der Landeshauptstadt Kiel, dem Kreis
Rendsburg-Eckernférde und Vertreter/-innen der Beschaftigten der Sparkasse.
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5. Aufgabe des Verwaltungsrates 43

Der Verwaltungsrat hat auf eine pflegliche und wirtschaftliche Verwaltung des Vermdgens
der Sparkasse zu achten. Er bestimmt die Richtlinien der Geschéftspolitik und tberwacht
die Geschaftsfuhrung. Dazu lasst er sich vom Vorstand mindestens halbjahrlich tber die
wirtschaftliche Situation der Sparkasse unterrichten; er kann sich zu anderen die
Geschéftspolitik und Geschéftsfihrung betreffenden Sachverhalten jederzeit berichten
lassen.

6. Unternehmensdaten

2019 2020 2021

Mio. EUR Mio. EUR | Mio. EUR
Geschaftsvolumen 7.924 8.534 9.006
Bilanzsumme 7.773 8.351 8.830
Forderungen an Kunden 6.069 6.414 6.693
Forderungen an Kreditinstitute 57 126 90
Wertpapierverméogen 979 940 977
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 6.179 6.692 7.102
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 884 913 942
Eigene Mittel 629 657 688
Ertrage insgesamt 190 192 178
Personalaufwand 81 80 78
Anderer Verwaltungsaufwand 46 44 46
Jahresfehlbetrag/ Jahresiiberschuss 8 8 8
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 1.216 1.216 1.162
Kerkapitalquote 14,1% 13,5% 13,4%
Cost-Income-Ratio 66,6% 65,7% 67,3%
Im kombinierten Stressfall betréagt die Survival
Period der Sparkasse zum Bilanzstichtag k.A.| 13 Monate | 4 Monate
Finanzielle Auswirkung auf Haushalt Kreis Plon 134 134 134

Der Kreis PIon hat in 2021 von der Forde Sparkasse einen Betrag in Hohe von 134 TEUR
erhalten. Dieser Betrag wurde durch einen Kreistagsbeschluss fiir gemeinniitzige Zwecke
zur Verfigung gestellt.

7. Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage der Férde Sparkasse

1. Vor dem Hintergrund der konjunkturellen Rahmenbedingungen, die weiterhin durch
die Corona-Pandemie beeinflusst werden und der gesamtwirtschatftlichen
Entwicklung, wird die Geschaftsentwicklung als zufriedenstellend bewertet.

2. Es wird weiterhin von einer stabilen Finanz- und einer ausreichenden Ertragslage
ausgegangen.

3. Der Verwaltungsrat wird vierteljahrlich Gber die Risikosituation auf der Grundlage des
Gesamtbankrisikoberichts informiert.

4. Die Zahlungsfahigkeit der Forde Sparkasse war im Geschéftsjahr jederzeit gegeben.
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Zweckverband Foérde Sparkasse

Zweckverband Forde Sparkasse 44

mit Sitz in Kiel

1. Mitglieder

Die Landeshauptstadt Kiel, der Zweckverband Sparkasse Kreis Plon und der Zweckverband
Sparkasse Rendsburg-Eckernférde bilden einen Zweckverband im Sinne des Gesetzes Uber
kommunale Zusammenarbeit.

2. Aufgabe und Haftung

Der Zweckverband ist ab dem 1. Januar 2007 der Trager der Forde Sparkasse. Die
Anstaltslast und die Gewahrtragerhaftung sind mit Wirkung vom 19.07.2005 entfallen. Fur
die Haftung fir die Verbindlichkeiten der Sparkasse gelten § 4 in der jeweiligen geltenden
Fassung und 8 45 des Sparkassengesetzes (SpG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 9. Februar 2005, berichtigt am 28. Februar 2005.

Fur die Verbindlichkeiten des Zweckverbandes haften die Verbandsmitglieder untereinander
nachfolgendem Verteilungsschlissel:

Landeshauptstadt Kiel 52,1%
Zweckverband Sparkasse Kreis Plon 27,3%
Zweckverband Sparkasse Rendsburg-Eckernférde 20,6%

3. Ziel des Kreises

Gewahrleistung des Betriebes der Forde Sparkasse.

4. Verbandsvorsteher/in und Verbandsversammlung

a) Verbandsvorsteherin

Landrat

Dr. R.-O. Schwemer

b) Verbandsversammlung

Landrat

Landratin
Oberblrgermeister
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordneter

Dr. R.-O. Schwemer
Stephanie Ladwig
Dr. Ulf Kampfer
Kirsten Bock

Kai Bellstedt

Simon Bussenius
Norbert Maroses

Kreis Rendsburg-Eckernforde

Kreis Rendsburg-Eckernférde (Vorsteher)

Kreis Plon (1. stv. Vorsteherin)
Landeshauptstadt Kiel (2.stv. Vorsteher)
Kreis Plon

Kreis Plon

Kreis Plon

Kreis Plon

Sowie weitere 13 Mitglieder der Landeshauptstadt Kiel, 5 des Kreises Rendsburg-
Eckernférde sowie 3 der Stadt Preetz.
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Zweckverband Foérde Sparkasse

5. Aufgabe der Verbandsversammlung (auszugsweise)

Die Verbandsversammlung entscheidet Uber alle wichtigen Angelegenheiten des
Zweckverbandes. Ihr obliegen u.a. folgende Angelegenheiten:

1.

o

6
7.
8.
9.

Die Wahl und Abberufung der Verbandsvorsteherin oder des Verbandsvorstehers
sowie ihrer oder seiner Stellvertreter.

Die Wahl der sachkundigen Mitglieder des Verwaltungsrates der Sparkasse.

Die Genehmigung der Bestellung und die Riicknahme der Bestellung der Mitglieder
des Vorstandes und des Vorsitzenden des Vorstandes der Sparkasse.

Die Anderung der Satzung des Zweckverbandes.

Der Erlass und die Anderung der Satzung der Sparkasse nach Anhorung des
Verwaltungsrates der Sparkasse.

Die Aufnahme und das Ausscheiden von Verbandsmitgliedern.

Die Vereinigung oder Auflosung der Sparkasse.

Der Vorschlag der Aufhebung des Zweckverbandes.

Die Inanspruchnahme der Verbandsmitglieder.

10. Die Entlastung des Verwaltungsrates der Sparkasse.

Beteiligungsbericht 2021
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Zweckverband Sparkasse Kreis Plon

Zweckverband Sparkasse Kreis PIon
Hamburger Stral3e 17/18, 24306 PI6n

1. Mitglieder
Mitglieder sind der Kreis Plon und die Stadt Preetz.
2. Gegenstand des Unternehmens

Der Zweckverband hat die Aufgabe, durch seine Mitgliedschaft im Zweckverband Foérde
Sparkasse den Betrieb der Foérde Sparkasse zu gewahrleisten. Er haftet fur die
Verbindlichkeiten des Zweckverbandes Forde Sparkasse mit 26,6%. Fur die
Verbindlichkeiten des Zweckverbandes haften der Kreis zu 80% und die Stadt Preetz zu
20%.

3. Ziel des Kreises

Gewaéhrleistung des Betriebes der Foérde Sparkasse.

4. Organe des Verbandes

a) Verbandsvorsteherin

Landréatin

b) Verbandsversammlung (Sowie 5 Mitglieder der Stadt Preetz)

Landratin
Blrgermeister

Stephanie Ladwig

Stephanie Ladwig
Bjorn Demmin

Kreis Plon

Kreis PIon

Stadt Preetz

Kreistagsabgeordneter  Klaus Stanner Kreis PIon
Kreistagsabgeordneter  Michael Meggle Kreis Plon
Kreistagsabgeordnete Dr. Bettina Bonde Kreis Plon
Kreistagsabgeordneter  Thomas Hansen Kreis Plon
Kreistagsabgeordneter  Axel Hilker Kreis PIon
Kreistagsabgeordneter  André Jagusch Kreis PIon
Kreistagsabgeordneter  Werner Kalinka Kreis PIon
Kreistagsabgeordneter  Stefan Leyk Kreis Plon

Maria Busch-Laurinck Kreis Plon
Birgerliches Mitglied Hans-Jurgen Witt Kreis Plon
Kreistagsabgeordnete Ulrike Michaelsen Kreis PIon
Kreistagsabgeordneter  Lars Berwald Kreis Plon
Kreistagsabgeordneter  Dennis Wamhoff Kreis PIon
Kreistagsabgeordnete Christel Seick Kreis Plon

Beteiligungsbericht 2021
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Zweckverband Sparkasse Kreis Plon

5. Aufgabe der Verbandsversammlung A7

1. Die Wahl und Abberufung des Verbandsvorstehers sowie der Stellvertretenden des
Verbandsvorstehers,

2. die Wahl der in die Verbandsversammlung des Zweckverbandes Forde Sparkasse unter
Berlcksichtigung des Beteiligungsverhaltnisses innerhalb des Verbandes zu
entsendenden 7 Mitglieder; bei der Wahl haben das ausschliel3liche Vorschlagsrecht der
Kreis Plon fur 6 Mitglieder und die Stadt Preetz fur 2 Mitglieder, wobei der
Verbandsvorsteher als geborenes Mitglied der Verbandsversammlung angerechnet wird;
unter diesen sollen die Stellvertretenden des Verbandsvorstehers sein,

3. die Benennung von 4 weiteren Sachkundigen

Beteiligungsbericht 2021



Koordinierungsstelle soziale Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise Anstalt des offentlichen

Rechts

Koordinierungsstelle soziale Hilfen der schleswig-

48

holsteinischen Kreise Anstalt des offentlichen Rechts

Hopfenstral3e 2d, 24114 Kiel — www.kosoz.de

1. Beteiligungsverhaltnis

Stammkapital

Trager
Kreis Plon
Weitere 10 Kreise

2. Gegenstand des Unternehmens

27.500 EUR

2.500 EUR
Jeweils 2.500 EUR

9,1%
90,9%

Die seit 2016 bestehende ASGR erledigt als Dienstleister Aufgaben fir ihre Trager bei der
Erfillung von deren Aufgaben als Sozialhilfetrager im Bereich der Eingliederungshilfe fur
behinderte Menschen nach dem SGB XII und erhalt einzelne Aufgaben im Bereich der

Eingliederungshilfe.

3. Ziele des Kreises

Aufgabenerfillung im Bereich der Eingliederungshilfe fir behinderte Menschen.

4. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Kreistagsabgeordneter

Landrat

Geschéftsflihrendes
Vorstandsmitglied

b) Verwaltungsrat

Landrat

Landrat
Fachbereichsleiterin
Fachbereichsleiter
Fachbereichsleiter
Fachbereichsleiterin
Fachbereichsleiter
Landrat
Fachbereichsleiterin
Landrat
Fachdienstleiter

Ingo Degner
Dr. Christoph Mager

Dr. Soenke Schulz

Jan Peter Schroder
Stefan Mohrdieck
Karla Krlger
Karsten Fries
Christian Grelck
Simone Tackenberg
Heiko Willmann

Dr. R.-O. Schwemer
Peggy Kuwan

Dr. Seppmann
Oliver Lévenforst

Kreis Schleswig-Flensburg
Kreis Herzogtum Lauenburg

Schleswig-Holsteinischer Landkreistag

Kreis Segeberg

Kreis Dithmarschen

Kreis PIon

Kreis Herzogtum Lauenburg
Kreis Nordfriesland

Kreis Ostholstein

Kreis Pinneberg

Kreis Rendsburg-Eckernférde
Kreis Schleswig-Flensburg
Kreis Steinburg

Kreis Stormarn
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Wankendorfer Baugenosenschatft fiir Schleswig-Holstein e.G.

Wankendorfer Baugenossenschatft fur Schleswig-

Holstein e.G.
Kirchhofallee 21-23, 24103 Kiel — www.wankendorfer.de

1. Beteiligungsverhaltnis
Genossenschaftsanteil 4.090 EUR

Genossenschaftskapital 12.973.883 EUR

2. Beteiligungen

Wankendorfer Gesellschaft fur kommunale Stadtentwicklung mbH 100%
Wankendorfer Immobilienservice fur Schleswig-Holstein GmbH 100%
Toplage Immobilien GmbH 100%
Energie fir Schleswig-Holstein GmbH 50%

3. Gegenstand des Unternehmens

Zweck der Genossenschatft ist die Férderung ihrer Mitglieder, vorrangig durch eine gute und
sichere  Wohnungsversorgung. Gegenstand des Unternehmens ist insbhesondere
umfassende wohnungswirtschaftliche Tatigkeit, wie Errichtung und Bewirtschaftung von
Wohnungen und wohnungserganzenden Einrichtungen, Verbesserung der Wohnverhaltnisse
und der stadtebaulichen Umwelt durch Modernisierungs-, Sanierungs- und
Entwicklungsmalinahmen.

4. Ziele des Kreises

Unterstitzung bei der Versorgung von Wohnungen.

5. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Thorsten Gleitz und Dr. Ulrick Schlenz

b) Aufsichtsrat

49

Vorstand Wilfried Sommer Forde Sparkasse (Vorsitzender)

Weitere Mitglieder des Aufsichtsrates sind:
Irini  Aliwanoglou, Thomas Clausen, Helga Hohnheit, Ronald Klein-Knott, Manfred
Kowalewski, Jan Kruse, Johannes Kux, Peter Moll, Dr. Juliane Rumpf.

c) Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der
Genossenschaft gewahlten Vertretern.
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Zweckverband zur Unterhaltung von Schwarzdecken im Kreis Plon

Zweckverband zur Unterhaltung von Schwarzdecken im 50

Kreis Plon
Hamburger Stral3e 17/18, 24306 PI6n

1. Mitglieder

Mitglieder sind der Kreis Plon und 69 Gemeinden.

2. Gegenstand des Unternehmens

Der Zweckverband ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts ohne Gebietshoheit. Das
Verbandsgebiet umfasst das Gebiet der Verbandsmitglieder. Der Zweckverband hat die
Aufgabe Schwarzdecken im Verbandsgebiet zu unterhalten und zu pflegen.

3. Ziel des Kreises

Unterhaltung und Pflege der Schwarzdecken im Kreis PIon.

4. Organe des Verbandes
a) Verbandsvorsteher

Lutz Schlinsen

b) Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung besteht aus der Landratin des Kreises Pl6n, den
Bligermeisterinnen und Blrgermeistern der verbandsangehdrigen Gemeinden und vier
weiteren Vertreterinnen oder Vertretern des Kreises.

Bilrgermeister Lutz Schlinsen Stoltenberg (Vorsteher)
Bilrgermeister Manfred Krumbeck Behrensdorf (Stv. Vorsteher)
Landréatin Stephanie Ladwig Kreis Plon

Kreistagsabgeordneter  Christian Rahe Kreis PIon

Kreistagsabgeordneter  Christian Otto Kreis PIon

Kreistagsabgeordneter  Lars Berwald Kreis PIon

Kreistagsabgeordneter  Christian Liken Kreis Plon

BlUrgermeister/-innen Verschiedene Gemeinden

5. Aufgaben der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung trifft alle fiir den Zweckverband wichtigen Entscheidungen und
Uberwacht ihre Durchfiihrung.
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Fritz-During-Stiftung im Kreis Plon

Fritz-During-Stiftung im Kreis PIon

Hamburger Stral3e 17/18, 24306 Plon

52

1. Beteiligungsverhaltnis

Stiftungskapital
Kreis PIon

2. Zweck

153.388 EUR

100,0%

Die Forderung von Kunst und Kultur. Der Stiftungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

a) die Bewahrung des kinstlerischen Nachlasses des Bildhauers Fritz During,
b) die Ausstellung und Dokumentation in der Offentlichkeit,
c) den Erwerb von Werken des Bildhauers sowie von Werken aus seinem kiinstlerischen

Umfeld.

d) Veranstaltungen und Ausstellungen von Kulturschaffenden und Vereinigungen von

Kulturschaffenden aus dem kiinstlerischen Umfeld des Bildhauers sowie

e) kunst- und kulturwissenschaftliche Veroffentlichungen zur Geschichte und Gegenwart

dieses kunstlerischen Umfelds zur Wirdigung des Bildhauers Fritz During.

Die Stiftung verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des

Abschnittes

3. Organe

a) Stiftungsvorstand

Landrétin
Leiterin
Amtsleiter

b) Stiftungsbeirat

Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordnete
Kreiskulturbeauftragter
Burgerliches Mitglied

., St euer beginstigte

Stephanie Ladwig
Julia Meyer
Holger Kohnke

Tade Peetz
Christian Otto
Susanne Elbert
Mathias Wolf

Hans Peter Petersen

Kreis Plon
Museum Kreis Plon

Kreisverwaltung Plon
(Amt fUr Schule u. Kultur)

Kreis Plon
Kreis Plon
Kreis Plon
Kreis Plon
Kreis Plon

Beteiligungsbericht 2021
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Natur- und Umweltstiftung Kreis Plén

Natur- und Umweltstiftung Kreis PIon 53
Hamburger Stral3e 17/18, 24306 Plon

1. Beteiligungsverhaltnis

Stiftungskapital
Kreis PIon

2. Zweck

52.000 EUR  100,0%

Die Forderung der Ziele des Naturschutzes und der Landschaftspflege sowie des
Umweltschutzes im Kreis Pl6n. Zu den Zielen gehort es, insbesondere Natur und Landschaft
im besiedelten und unbesiedelten Bereich so zu schiitzen, zu pflegen und zu entwickeln, dass

a) die O6kologische Leistungsfahigkeit des Natur- und Landschaftshaushaltes,

b) die Pflanzen- und Tierwelt sowie

c) die Vielfalt, Eigenart und Schonheit von Natur und Landschaft als Lebensgrundlage
des Menschen nachhaltig gesichert sind. Zur Verwirklichung der Ziele gehort auch
die Forderung umwelterhaltender, umweltschonender und umweltsanierender
Malnahmen. Der Land- und Forstwirtschaft kommt fir die Erhaltung der Natur- und
Erholungslandschaft eine zentrale Bedeutung zu.

Die Stiftung verfolgt ausschlieZlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des

Abschnittes

3. Organe

a) Stiftungsvorstand

Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordneter

b) Stiftungsrat

Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordneter
Burgerliches Mitglied
Kreisbeauftragter
Birgermeister
Vertreter

, Steuerbeginstigte Zwecke“ der Abgahb

Klaus Stanner Kreis Plon (Vorsitzender)
Hans-Helmut Lucht Kreis Plon (Stv. Vorsitzender)
Yavuz Yilmaz Kreis PIon

Inken Kuhn Kreis Plon

Markus Huber Kreis Plon

Bjorn Riter Kreis Plon

Susanne Elbert Kreis Plon

Bernd Knoop Naturschutz

Lars Winter Vertreter Burgermeister

Harald Christiansen Kreisnaturschutzring (bis zum 20.04.2021)
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Fritz-During-Stiftung im Kreis Plon

Susanne und Dr. Klaus Reger Stiftung
Hamburger Stral3e 17/18, 24306 Plon

24

1. Beteiligungsverhaltnis

Stiftungskapital
Kreis PIon

2. Zweck

950.000 EUR  100,0%

Die Stiftung verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne des

Abschnittes

., St euer beginstigte

Zwecke® der Abgab

Zweck der Stiftung ist die Erziehung und Bildung durch Férderung begabter und besonders
engagierter Schilerinnen und Schiller sowie von besonderen Unterrichtsangeboten der
Heinrich-Heine-Schule — Gymnasium des Kreises Plon — in Heikendorf. Entsprechend der
Vielfalt moglicher Begabungen und Fahigkeiten kann der Stiftungszweck auf unterschiedliche

Weise verwirklicht werden.

3. Organe

a) Stiftungsvorstand

Landratin

b) Stiftungsrat

Kreistagsabgeordneter
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordneter
Schulleiterin

Amtsleiter

Stephanie Ladwig Kreis Plon

Tade Peetz Kreis Plon

Nazan Komral Kreis Plon

Michael Meggle Kreis Plon

Karin Bobertz Heinrich-Heine-Schule
Holger Kohnke Kreisverwaltung PIon

(Amt fur Schule u. Kultur)
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Ubersicht iiber die Mitgliedschaften in Vereinen und Verbanden

Mitgliedschaften in Vereinen und Verbanden 56

Schleswig-Holsteinischer Landkreistag

Ostsee-Holstein-Tourismus e.V.

Naturpark Holsteinische Schweiz e.V.

Schleswig-Holsteinischer Landkreistag -Schulverein-
Tourismusverband Schleswig-Holstein e.V.

Kommunale Arbeitsgemeinschaft zur Forderung des Fuf3- und
Radverkehrs in Schleswig-Holstein e.V. — RAD.SH

KGSt Kommunale Gemeinschaftsstelle fir Verwaltungsmanagement
Arbeitsrechtliche Vereinigung e.V.

AktivRegion Schwentine Holsteinische Schweiz e.V.

Deutsches Institut fir das Vormundschaftswesen

Kreiszwerge e.V. (Kindergarten)

Verein Deutscher Musikschulen

Deutscher Verein fur 6ffentliche und private Fursorge e.V.
Lebenshilfe fur das geistig behinderte Kind e.V.

Prinzenhaus zu PIon e.V.

Akademie fur Landlichen Raume Schleswig-Holsteins e.V.

vhw Geschéftsstelle Region Nord, Bundesverband Wohnen u.
Stadtentwicklung

Schleswig-Holsteinischer Heimatbund e.V.

Deutsch-Estnische Gesellschaft e.V.

Volksbund Deutscher Kriegsgraberfursorge e.V.

Betreuungsverein Plon e.V.

Verband der kommunalen Kassenverwalter

Blichereiwesen in Schleswig-Holstein (Blichereiverein SH e.V.)
Gesellschaft fiir Schleswig-Holsteinische Geschichte
Arbeitsgemeinschaft fur Heimatkunde im Kreis Plon e.V.

Verein zur Forderung und Pflege des Museums des Kreises Plon mit
norddeutscher Glassammlung e.V.

Frauen in Not (Frauenhaus Kreis Pl6n e.V.)

Arbeitgeberverband

Kulturforum Schwimmhalle Schloss PIon e.V.
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Der Schleswig-Holsteinischer Landkreistag e.V.

Der Schleswig-Holsteinische Landkreistag e.V.

58

Reventlouallee 6, 24105 Kiel — VR 4076 Kiel — www.sh-landkreistag.de

1. Aufgaben des Vereins

1. Die Wahrung der gemeinsamen Interessen der Kreise,

2. die Forderung der Mitglieder durch Beratung und Information,

3. die Abgabe von Stellungnahmen auf Anforderung der Landesregierung und/ oder
sonstiger Behdrden und Dienststellen,

4.

die Ausarbeitung von Vorschlagen und Antragen an die in Ziffer 3 genannten Stellen,
insbesondere auch zur Anregung Uber den Erlass von Gesetzen und
Verwaltungsanordnungen.

2. Ziel des Kreises

Wahrung der Interessen des Kreises Plon.

3. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Landrat
Kreistagsabgeordneter
Geschaftsfiuhrer
Landratin
Kreisprasident
Kreistagsabgeordneter
Kreisprasident

Landrat
Kreistagsabgeordnete
Kreistagsabgeordneter
Landrat

Landrat
Kreistagsabgeordnete

Kreistagsabgeordnete

Reinhard Sager
Ingo Degner

Dr. Sonke E. Schulz
Stephanie Ladwig
Meinhard Fullner
Manfred Uekermann
Helmuth Ahrens
Stefan Mohrdieck
Monika Obieray
Hans-Jorg Luth

Jan Peter Schroder
Henning Gortz

Julia L. Winkelmann

Gerlinde Bottcher-
Naudiet

Kreis Ostholstein (Vorsitzender)
(stv. Vorsitzender)

(Gf. Vorstandsmitglied)

Kreis Schleswig-Flensburg
SH-Landkreistag

Kreis Plon

Kreis Herzogtum Lauenburg
Kreis Nordfriesland

Kreis Pinneberg

Kreis Dithmarschen

Kreis Ostholstein

Kreis Rendsburg-Eckernférde
Kreis Segeberg

Kreis Stormarn

Kreis Stormarn

Kreis Steinburg

b) Vertretung des Kreises Plon in der Mitgliederversammlung

Landratin

Stephanie Ladwig

Kreis PIon
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Naturpark Holsteinische Schweiz e.V.

Naturpark Holsteinische Schweiz e.V. 59

Robert-Schade-StraRe 24, 23701 Eutin — VR 426 Eutin —
www.haturpark-holsteinische-schweiz.de

1. Zweck des Vereins

Die naturlichen Lebensgrundlagen fur eine vielféltige Pflanzen- und Tierwelt sowie Vielfalt,
Eigenart und Schonheit der Landschaft zu erhalten und langfristig zu sichern. Die Kultur- und
Erholungslandschaft als Grundlage eines ausgewogenen Landschaftshaushaltes und des
Landschaftsbildes, landschaftspragender Ortsrédnder und Dorfstrukturen sichern. Den Schutz
von Natur, Landschaft und Erholung durch Ordnung des Erholungsverkehrs in Natur und
Landschaft, Ausbau von Erholungseinrichtungen und Durchfiihrung von Landschaftspflege-
und Naturschutzmafnahmen zu verbessern.

2. Ziel des Kreises

Starkung und Weiterentwicklung des Naturtourismus.
3. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Landrat Jan Peter Schroder Kreis Segeberg (Vorsitzender)
Landrat Reinhard Sager Kreis Ostholstein (1.Stv. Vorsitzender)
Landréatin Stephanie Ladwig Kreis Plon (2. Stv. Vorsitzende)
Geschéftsfilhrerin Thea Daubitz Naturpark e.V.

b) Vertretung des Kreises PI6n in der Mitgliederversammlung

Landratin Stephanie Ladwig Kreis Plon
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Ostsee-Holstein-Tourismus e.V.

Ostsee-Holstein-Tourismus e.V. 60
Am Burgerhaus 2, 23683 Scharbeutz — VR 1097 Libeck — www.ostsee-schleswig-holstein.de

1. Zweck des Vereins

Starkung und Weiterentwicklung des Tourismus in der Region der schleswig-holsteinischen
Ostsee und der Holsteinischen Schweiz sowie die Gemeinschaftsaufgabe der Mitglieder,
insbesondere auf dem Gebiet des Marketings durchzufihren oder zu unterstiitzen und zu
fordern sowie die Erfahrungen und Informationen unter den Mitgliedern auszutauschen. Zur
Starkung der Interessen des Tourismus an der Ostsee und der Holsteinischen Schweiz ist
die Zusammenarbeit mit touristischen Institutionen anderer Gebiete zu férdern.

2. Ziel des Kreises

Starkung und Weiterentwicklung des Tourismus.

3. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Blrgermeister
Blrgermeister
Blrgermeister
Landréatin
Geschéftsfiihrerin
Blrgermeister
Leiterin
Bilrgermeister
Kurdirektor
Landrat
Vorsitzender
Blrgermeister

Jorg Weber

Jorg Sibbel
Carsten Behnk
Stephanie Ladwig
Katja Lauritzen
Mirko Spiekermann
Caroline Backmann
Mark Burmeister
Uwe Kirchhoff
Reinhard Sager
Stefan Borgmann
Peter A. Kokocinski

Fehmarn (Vorsitzender)
Eckernforde (1.Stv. Vorsitzender)
Eutin (2.Stv. Vorsitzender)
Kreis Plon

OHT e.V.

Neustadt

Tourismusinfo Plon
Gromitz

Kurbetrieb Travemiinde
Kreis Ostholstein
Marketingbeirat
Schonberg

b) Vertretung des Kreises Plon in der Mitgliederversammlung

Landratin

Stephanie Ladwig

Kreis PIon
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Tourismusverband Schleswig-Holstein e.V.

Tourismusverband Schleswig-Holstein e.V. 61

Wall 55, 24103 Kiel — VR 1903 Kiel — www.tvsh.de

1. Zweck des Vereins

Der Tourismusverband hat die Aufgabe, den Tourismus in Schleswig-Holstein zu starken
und zu fordern. Weiterhin hat er die Aufgabe, die Interessen der schleswig-holsteinischen
Tourismuswirtschaft gegeniiber der Landesregierung, den Behdrden, Regierungen und
Parlamenten anderer Bundeslander und des Bundes sowie anderen Wirtschaftsverbénden
und Organisationen zu vertreten.

2. Ziel des Kreises

Starkung und Weiterentwicklung des Tourismus.

3. Organe der Gesellschaft

a) Vorstand

Landrat

Geschaftsfuhrerin
Landréatin
Geschaftsfuhrer

Amtsdirektor
Bilrgermeister

Geschaftsfuhrer
Geschaftsfuhrer
Geschaftsfuhrer

Florian Lorenzen
Manfred Wohnrade
Dr. Catrin Homp
Stephanie Ladwig
Peter Douven

Sonke Korber
Hans-Jlrgen Ltje
Sedef Atasoy
Jens Meyer

Uwe Wanger
Gunter Schmidt

Kreis Nordfriesland (Vorsitzender)
HVB GmbH (Stv. Vorsitzender)
TVSH (Stv. Vorsitzende)
Kreis Plon

Insel Sylt Tourismus-
Service GmbH
Amt Probstei

Blsum

IHK Flensburg
EGOH

Kiel Marketing e.V.
HLMS

b) Vertretung des Kreises Plon in der Mitgliederversammlung

Landratin

Stephanie Ladwig

Kreis Plon
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Verein zur Forderung und Pflege des Museums des Kreises PIon
mit norddeutscher Glassammlung in Plén e.V.

Verein zur FoOrderung und Pflege des Museums 2
des Kreises PIon mit norddeutscher Glassammlung

in Plon e.V.
JohannisstrafRe 1, 24306 Plon — VR 238 PL — www.kreismuseum-ploen.de

1. Mitgliedsbeitrag und Mitglieder

Die Beitragsleistungen der einzelnen Mitglieder kann in Geld, in Sachzuwendungen oder in
Form einer ideellen Mitarbeit an den gemeinnutzigen Aufgaben des Vereins geleistet werden.
Der Kreis PIon hat das Museumsgebaude dem Verein treuhdnderisch tUberlassen und gewahrt
jahrlich Zuschusse.

2. Zweck des Vereins

Aufgabe des Vereins ist die Forderung und Pflege des Museums des Kreises Plon mit
norddeutscher Glassammlung in PIon. Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinsti g
Abgabenverordnung. Er ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Ziele.

3. Ziel des Kreises
Forderung und Pflege des Museums des Kreises Plon.
4. Organe der Gesellschaft

a) Geschaftsfihrender Vorstand (i.S. d. § 26 BGB)

Blrgermeister Lars Winter Stadt PIon (Vorsitzender)
Ludwig Hirschberg (1.Stv. Vorsitzender)
Landrétin Stephanie Ladwig Kreis Plon (2.Stv. Vorsitzende)

b) Erweiterter Vorstand

Kreistagsabgeordneter Tade Peetz Kreis PIon
Dr. Sigurd Zillmann (bis zum 07.09.2021)
Graf Friedrich zu Rantzau (ab dem 07.09.2021)
Ingrid Kruse

Dr. Karsten Dolger
c) Vertretung des Kreises PIon in der Mitgliederversammlung
Landré&tin Stephanie Ladwig Kreis Plon
Geschaftsfuhrung (gehdrt nicht zum Vorstand und ist kein Organ):

Julia Johanna Meyer M.A.
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